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ACUERDO No. 009 DE 2020
(  Ba . uioam )

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
“BUGA DE LA GENTE” 2020 — 2023”

EL CONCEJO MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las que le confiere la
Constitucién Politica de Colombia en los articulos 339 a 344, la Ley 152 de 1994, el
articulo 204 de Ia Ley 1098 de 20086, y el articulo 174 de la Ley 1448 de 2011,

ACUERDA
TITULO |
PARTE ESTRATEGICA
CAPITULO 1
ADOPCION, PRINCIPIOS Y OBJETIVOS.

ARTICULO 1. ADOPCION. Adéptese el Plan de Desarrollo Municipal “BUGA DE LA
GENTE”, para el periodo constitucional de la Administracion 2020 — 2023, en
cumplimiento de la Ley 152 de 1994 que abarca y despliega las propuestas incluidas
en el Programa de Gobierno “Buga de fa Gente” inscrito en la Registraduria Municipal
del Estado Civil.

PRINCIPIOS FILOSOFICOS.

ARTICULO 2. PRINCIPIOS FILOSOFICOS. Son elementos orientadores para la
elaboracion e implementacién del Plan de Desarrollo Municipal “BUGA DE LA GENTE”
2020-2023, los siguientes:

LA FAMILIAY SUS VALORES.

Se acoge como principio fundamental la recuperacion de los valores de la familia,
defendiendo y promoviendo su modelo bésico, definido por el Articulo 42 de Ia
Constitucion Politica como “el nlcleo fundamental de la sociedad” y la jurisprudencia
establecida en Sentencias de la Corte Constitucional incluyendo la C-075 de 2007, que
reconoce otras dindmicas que se han decantado en la sociedad, las cuales pueden
tomarse como nuevas “variedades juridicas socialmente constatables”, que superan la
nocion tradicional de familia, la Sentencia T-716/11, la C-683-15 de 2015, ta T-070/15,
sobre proteccion de los diferentes tipos de familia, la sentencia C-577 de 2011 que
declard que las parejas homosexuales que conviven en “unién libre” tienen los mismos
derechos que las parejas heterosexuales y otras sentencias concordantes gue hacen
parte del blogue de constitucionalidad.

EL CIUDADANO, EJE DE LA GOBERNABILIDAD.

La construccion de democracia y la legitimidad del ejercicio publico requiere ubicar
como eje de la gobernabilidad a los CIUDADANOS, esto hace prioritario entender que
es deber del Estado garantizar el ejercicio efectivo de derechos reduciendo barreras
de acceso a los servicios, mejorando la eficacia de los programas de inversion social y
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cumpliendo con la rendiciéon de cuentas. Por esta razén, los ciudadanos son el centro
de la gobernabilidad.

CONCERTACION INTERINSTITUCIONAL PARA EL DESARROLLO.

Parte de reconocer la importancia de las valiosas y multiples iniciativas en pro del
desarrolio local que promueven e implementan las instituciones publicas y privadas,
asi como las organizaciones comunitarias que en su conjunto conforman un CAPITAL
SOCIAL que genera un marco en el cual se desarrollara un trabajo conjunto,
concertado y articulado para beneficio de las comunidades. Por esta razén seran
permanentes los espacios de concertacion interinstitucional para el desarrollo.

MULTIPLES CIUDADANIAS, DIVERSIDAD SOCIAL Y CULTURAL.

Es fundamental reconocer y entender los cambios de nuestra sociedad lo que se
expresa en el surgimiento de MULTIPLES CIUDADANIAS que demandan bienes y
servicios que exigen un disefio con enfoque diferencial, esto es, entendiendo las
particularidades socio — culturales propias de los jovenes, de las mujeres, de los
campesinos, de las negritudes, de las comunidades religiosas, de los emprendedores,
de los deportistas, de los animalistas, de la poblacién en condicién de discapacidad, de
las comunidades LGBTI y demds grupos sociales, con sus mdltiples variantes que han
logrado fortalecerse y promover dinamicas importantes para el desarrollo local,
apoyando sus iniciativas en el marco de las Politicas Publicas adoptadas por el
Municipio. Por esta razon, se trabajarda de manera coordinada con las multiples
ciudadanias que reflejan la diversidad social y cultural en el municipio.

EDUCACION PARA LA CONVIVENCIA, LA TOLERANCIA Y EL CIVISMO.

El soporte de cualquier modelo de desarrollo es la EDUCACION que es el motor de las
transformaciones de la sociedad hacia comportamientos tolerantes que disminuyan los
conflictos y la violencia, mejorando comportamientos asociados a la cultura ciudadana,
concientizando sobre el respeto por las normas y las leyes, que junto con el ejercicio
legitimo de la autoridad permitird reconocernos como una comunidad culta y civica.
Por esta razén, fomentaremos un modelo de educacion para la convivencia, la
tolerancia y el civismo.

EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL COMO MOTOR DE
LA PRODUCTIVIDAD Y LA COMPETITIVIDAD.

La iniciativa privada, la productividad empresarial y el emprendimiento deben
convertirse en los dinamizadores del desarrollo econémico local y en la verdadera
fuente de generacion de empleo e ingresos con programas de fomento y apoyo a
iniciativas urbanas y rurales en el sector de la manufactura, agropecuario, comercio y
servicios turisticos y empresariales en general. Por esta razén, el emprendimiento vy el
desarrollo empresarial se constituiran en el motor de la productividad y competitividad
local.
SOSTENIBILIDAD DEL TERRITORIO.

Es necesario contribuir al mejoramiento y sostenibilidad del territorio con estrategias
acordes a la adaptaciéon al cambio climatico y la gestion del riesgo, la movilidad
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sostenible, la conservacion del centro histdrico, el mejoramiento del habitat en barrios,
comunas, veredas y centros poblados. Por esta razon, apostamos por la sostenibilidad
del territorio para el mejoramiento de las condiciones de vida urbano y rural.

8 e

CEIETIVEOS
DEDERARROLLO
SOSTENMIBAE

ARTICULO 3. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. EL Plan de Desarrollo
Municipal “BUGA DE LA GENTE” 2020-2023, articula los ejes estratégicos, sectores
de inversién, programas y metas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, suscrito
por Colombia en 2015, para erradicar la pobreza, proteger el planeta y garantizar la
prosperidad para todos, como parte de la nueva Agenda de Desarrollo para los
proximos 15 afos.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE — METAS TRAZADORAS

DS DS 9 nea
De aqui a 2030, reducir al menos
a la mitad la proporcidn de
1: Fin de Ia hombras, mujeres vy niﬁlos de indice de )
p;Jbreza todas las edades que viven en la Pobreza Porcentaje | 20,2% 8.4 %
pobreza en fodas sus Multidimensional
dimensiones con arreglo a las
definiciones nacionales
De aqui a 2030, poner fin a todas
las formas de malnutricion,
incluso logrando, a més tardar en
2023, las metas convenidas Tasade Iaads: por
internacionalmente sobre el mortalidad por 100.000
2: Hambre retrasc del crecimiento v ia desnutriciég en niﬁds B8 50
cerc emaciacién de los nifios mencres ines y ! !
de 5 afos, y abordar las menores de 5 ninas
L T afios mencres
necasidades de nutricién de las de 5 afios
adolescentes, las mujeres
embarazadas y lactantes y las
personas de edad
De aqui a 2630, reducir la tasa Razén de Tads: por
3: Salud y mundial de mortalidad maternaa | mortalidad %D 000 53.7 2
bienestar menos del 70 por cada 100.000 materna a 42 n ac'g dos ’
nacides vivos dias vivas
De agui a 2030, asegurar el
acceso igualitario de todos los Tasade
4: Educacion hombres y las mujeres a una cobertura bruta ; 5, 0,
te calidad formaciénytécnica, profesional y en educacion Porcentaje | 49,40% 75,00%
‘superior de calidad, incluida la superior
ensefianza universitaria.
Asegurar |a participacién plenay | Porcentaje de
efectiva de las mujeres v la mujeres en
5: lgualdad de igualdad de oportunidades de cargos : 2
género liderazgo a togos los niveles directivos del Porcentaje | 43,5% 50.0%
decisorios en |z vida politica, Estado
economica y plblica Colombizno PR
6: Agua limpia | De aqui a 2030, lograr el acceso Acceso a agua " N | 70,59%
v saneamiegto univeqrsal yequitaﬁ%o al agua potable i Porcenigje | 1.8 % 100% SHE2018) T 100%
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potable a un precio asequible
para fodos

De aqui a 2030, garantizar el

7: Energia : = 96,8 %
. acceso universal a servicios Cobertura de : : o
22?1?:1;21:2131’1’: o energéticos asequibles, fiables y energia eléctrica Porcentaje (J;fj.:gg;)ﬁ? 100.0%
modernocs
Promover politicas crientadas al
desarrollo gue apoyen las
actividades productivas, la
creacion de puestos de trabajo
8: Trabajo decentes, el emprendimiento, ia Tasa de
decente y creatividad v la innovacidn, y . . . N
crecimiento fomentar la formalizacién y & mformlaladad Porcentaje | 50,8 % 40.0%
econémico crecimiento de las labora
microempresas v las pequefias y
medianas empresas, inciuso
mediante el acceso a servicios
financieros
Aumentar significativamente el
acceso a la tecnolegia de la
9: Industria, infor;nacién ylas comuni_caciones ;’orcentaje de
: . y esforzarse por propercionar ogares con . N o
il:?roa:::rlggts ra | 3cceso universal y asequible a aceeso 8 Porcentaje | 418 % 100%
Infernet en los paises menos Internet
adelantados de aqui a 2030.
De aqui a 2030, lograr
) L. progresivamente y mantener el
;g.ggduccnon crecimiento de los ingresos del Coeficiente de Puntos 0.522 0.480
desigualdades 40% més pobre de la poblacicna | GINI ! '
una tasa superior a la media
nacional
De aquf a 2030, asegurar el Hogares
11: Ciudades y | acceso de todas las personas a urbanos con
comunidades viviendas y servicics basicos déficit Porcentaje | 6,7 % 27%
sostenibles adecuados, seguros y asequibles | cuantitativo de
y mejorar los barrios marginales vivienda
De aqui & 2030, reducir
12: considerablemente |2 generacion | Tasa de
Produccién y de desechos mediants reciclaje y nueva " o
consumao actividades de prevencion, utilizacion de Porcentaje | 86 % 17.8%
responsable reduccién, reciclado y residucs sélidos
reutilizacion
Reduccion de
13: Accién por lncorporaf me_ditias reIativa;_ al emisiones )
&l clima cambio climético en las politicas, totales de gases | Porcentaje | 0% (2010} 20%
estrategias y planes nacicnales efecto
invernadero
De aqui a 2030, asegurar la
conservacion, el restablecimiento
¥ @l uso sosienible de los
ecosistemas terrestres v los
v ecosistemas interiores de agua .
15: V.'da de dulce y sus servicios, en Mites de .
ecosistemnas ; hectéareas de Heotareas | 23617 30620
terrestres particular los bosques, fos reas protegidas
humedales, las montanfas y las
zohas aridas, en consonancia
con las obligaciones contrzigas
en virtud de acuerdes
internacionzleg
16: Paz, Reducir significativamente todas Tasa por
justicia e las formas de violencia y las Tasa de cada 26.5 16.4
instituciones correspondientes tasas de homicidio 100.000 ’ !
sélidas mortafidad en todo el munde habitantes
Aurnentar de manera significativa
las exportaciones de log paises Exportaciones
@h desarrollo, en particular cen totales como
miras a duplicar la participacion porcentaje del Percentaie | 15,3 % 18,1 %
de los paises menos adelantados | Producto Interno
en las exportaciones mundiales Bruto (PIB}
para 2030
17: Alianza Porer en plenc funcionamiento, a
para fograr los | mas tardar en 2022, &l banco de
objetivos fecnologia y el mecanismo de
-apoyo a la clencia, la tecnclogia )
y la innovacion para los paises ;‘:rr;:g:;asje qﬁz Porcentaje 56% 93%

menos adefantados y aumentar
la utllizacién  de tecnclogia
instrumental, en particular de la
tecnologia de la informacion y las
comunicaciones

usan internet
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ARTICULO 4. POLITICAS PUBLICAS: Las politicas publicas son acciones de
gobierno con objetivos de interés publico que surgen de decisiones sustentadas en un
proceso de diagndstico y analisis de factibilidad, para la atencién efectiva de
problemas publicos especificos, en donde participa la ciudadania en la definicion de
problemas y soluciones. En el municipio de Guadalajara de Buga, se tienen
formuladas las siguientes:

POLITICAS PUBLICAS MUNICIPALES.

“Acuerdo No. 082 de 201 Poliica

fa

~Acuerdo No. 098 de 201

“Politica PUbiica g Juventud. . ot

Acugrdo:No, 057:de:2013

 Politica Piblics para las Mujeres, Equidad y Desardl

- Acuerdo'No::058:de 201

= Politica Plibiica de la Pobiacidn LGBTL: .- - -

Acuerdo-Nol077 deb 2014

olitica Piblice’de Juysritud Seqir El ESIANI0 de Ciudadanta Juve

- Aeuerdo Nol075'de 201

Politica:Publica de ProtecciéniAnimal,- ;- =i«

cAcuerdo No:025:de 20

“Politica Piiblica del Senicio Ge Alimbrado Pabics.

Acuerdo:No. 045:de 20

“Politica-Publica para.las personas con-Discapacidad— Actualizacio

“Polltica Plblica & T Ursmo. .

Politica Piblica de Desarrolic Rural Integrar

oliica Publica: Municipal de-Saiud Menial.y Convivendia Sccial,
- Politica Publica para & Poblacidn Afrodescendiente.. .. iy i

Politica Piiblicaipara iz Atencidny’ Pioteceion Inteqral-del Adulto Maiver, -5

“‘Acuerde No.079.de 201

-Politica Piiblica-de atencion ¥ proteceién integrai 2 fa. poblacién sittiacion.de calle.

Paragrafo. Durante la vigencia de fa Administracién Municipal “BUGA DE LA GENTE”
2020 — 2023, se concertaran, formularan y presentaran ante el Concejo Municipal las
siguientes Politicas Publicas Municipales.

POLITICAS A FORMULAR.

Politica piblica de Educacion con base en el Plan Docenal de Educacion.
Politica publica de proteccién integral y garantias para lideres sociales, comunales,
periodistas y defensores de DD.HH.
» Politica Publica Integral de Libertad Religiosa y de Cultos en concordancia con lo dispuesto
en el Decreto 437 de 2018, dirigida a brindar garantias para el ejercicio del derecho de
libertad religiosa y de cultos.
Politica de victimas, restitucion de tierras y construccion de paz.
Politica Piblica de Desarrollo Econdmico, Empresarial y Agroindustrial.
Politica Publica de Emprendimiento.
Politica publica de recuperacion, revitalizacioén y consolidacién del Patrimonio Histérico.
Politica publica de cultura y creatividad.
Politica publica de gestion integral del sector vivienda.
Politica publica de Recreacion y Deporte.
Politica publica de accion comunal.
Politica Publica Ciencia, Tecnologia, Innovacion, Informacién Y Comunicacién
Politica Publica de la seguridad de la informacién.

ESTRUCTURA DEL PLAN.

ARTICULO 5. ESTRUCTURA DEL PLAN: E! Plan de Desarrollo Municipal “BUGA DE
LA GENTE” 2020-2023, presenta la siguiente estructura que armoniza el Programa de
Gobierno con las estrategias, sectores y programas de inversion.

El Plan de Desarrollo “BUGA DE LA GENTE” 2020-2023, presenta la siguiente
estructura compuesta por 4 ESTRATEGIAS:

¢ Equidad e inclusién social.
» Competitividad y desarrollo economico.

e Ordenamiento territorial y sostenibilidad ambiental.
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* Gobernanza y fortalecimiento institucional.
Tres politicas transversales del Programa de Gobierno:
* Buga Equitativa y Social.

¢ Buga Seguray Justa.
e BugaenTIC.

Articula los 18 sectores de inversion de la Ley 715 de 2001 y del Formulario Unico
Territorial (FUT) conforme lo sefiala el Articulo 2.6.4.2. Ambito de aplicacion del FUT,
del Decreto 1536 del 29 de septiembre de 2016.

1 Educacién 22. Educacién
18. Salud y proteccion

social

Buga con educacién para Ja gente

: Salud Buga con salud parz la gente

i Agua potable y | Buga Agua poiable y saneamiento basico
+_saneamiento basico para la gente

Buga con deporte y recreacién para Ia
: gente

1 _Cultura Buga culta y folerante 33. Cultura
Buga con vivienda y habitat sostenible .
para la gente. 40. \ivienda
Buga equitativa y social

Primera infancia, infancia y adolescencia.
Juventudes

Poblacidn adulto mayor.

Poblacién LGBTI.

Poblacion mujeres y paridad de género.
Poblacién étnica

Poblacion en condicién de discapacidad.
Victimas y Victimas del conflicto armado
Peblacién habitante de la calle.

Buga emprendedora

Buga con desarrollo econdmico y empleo | 35, Comercio, Industria y
para Ja gente. Turismo

Buga con desarrolio turistice, 36. Trabajo
infernacionalizacién de Buga,

1 Deporte y recreacion 43. Deporte v Recreacion

EQUIDAD E

' Vivienda
INCLUSION SOCIAL |- ]

;4 Atencidn grupes
vulnerables - promecidn
social

41, Inclusien social

Promocién det desarrcilo -
| empleo ~turisme

COMPETITIVIDAD Y

DESARRQOLLO . 17. Agricuitura y Desarrolio
ECONGMICO 4“ Agropecuario Bugs rural y en paz Rural
Movilidad sostenible Buga con movilidad sostenible 24. Transporte

1 Servicios poblicos
| diferenies & acueducto,
1 alcantarillado y aseo

Buga con servicios plblicos diferentes a
acueducto y alcantarillado

SOSTENIBILIDAD
TERRITORIAL Y
SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL

32. Ambiente y Desarrolic

4 Ambiental Buga sostenible ambientalmente Sosterible

1 Prevencion y atencién de | Buga con prevencidn vy atencion a
desasires desastres

-1 Centros de reclusién Centros de reclusién

a1 Equipamiento municipal Equipamiente municipal

Z+| Desarrollo comunitario Buga con desarrollo comunitario

Ly

04, informacién estadistica
23. Tecnologias de 1a
Informacidn y fas
Comunicaciones

38, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién

. - . . 12. Justicia y def Derecho
Justicia y seguridad Buga segura v justa 45. Gobiemo Territorial

GOBERNANZA Y |
FORTALECIMIENTO [

INSTITUCIONAL 4 Fortalesimiento

institucional Fortalecimiento institucional

BUGA EMPRENDEDORA.

;POLITICAS. TRANSVERSALES :
BUGA EQUITATIVAY. SCCIAL . -
BUGA SEGURAY JUSTA
BUGAENTIC: - . i

GENERALIDADES DEL MUNICIPIO.

ARTICULO 6. GENERALIDADES DEL MUNICIPIO. Esta situado el Municipio en la
Zona Centro del Departamento de! Valle del Cauca, en la parte donde se hace mas
angosto el valle geogréfico, en las estribaciones de la Cordillera Central, sobre el
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margen derecho del Rio Guadalajara que en su recorrido atraviesa la ciudad de oriente
a occidente; se encuentra a 74 Km de Santiago de Cali, la capital del departamento y a
126 Km del Puerto de Buenaventura, el mas importante del occidente colombiano.

El nombre de Buga, proviene de las tribus que poblaron los altos valles de la cordillera
Central, donde fue fundada "Buga La Vieja". Etimolégicamente hablando, el nombre de
Buga es de origen Caribe, si se tiene en cuenta que los Pijaos, los Quinamanoes y
Bugas eran de ascendencia Caribe, procedentes de archipiélagos Antillanos,
penetraron al interior del pais a través de los rios colombianos, para instalarse en
Sierras y Valles.

Su nombre completo es Guadalajara de Buga, porque es atravesada por el rio
Guadalajara, también llamado Rio de las Piedras, el cual nace en la parte media de
la Cordillera Central. Esta situado en la parte plana del Valle del Cauca.

La dltiima fundaciéon fue el 04 de marzo de 1570, por el Capitan Giraldo Gil de
Estupifian. Posteriormente, en 1573 se ordend el traslado al sitio que actualmente
ocupa por el gobernador Jerénimo de Silva y ejecutado por Beltrdn de Unzueta
recibiendo el nombre de Guadalajara de Buga. Fue elevado a la Categoria de
Municipio por la Ordenanza No. 11 el 9 de febrero de 1884.

LIMITES DEL MUNICIPIO,

El Municipio de Guadalajara de Buga, es un municipio que esté situado en el Centro
del Valle del Cauca, suroccidente del Pais, entre la Regién Andina y la Region
Pacifica, sus limites son los siguientes:

Al Sur con Ginebra y Guacari;

Al Nororiente con Sevilla y Tulua;

Al Norte con Tulua por el rio Tulua Y San pedro; y

Al Occidente limita con el Municipio de Yotoco, delimitado por el rio Cauca.

* ¢ & @

COORDENADAS PLANAS X=923 MY =1.086.500 M

Superficie: 83.200 has.

Extensién 4rea urbana: 1.063 has.

Extensién area rural: 74.738 has.

Extensidn area de expansion: 588 has.

Altitud de la cabecera municipal: 969 (metros sobre el nivel del mar).
Temperatura media: 23° C.

CORREGIMIENTOS VEREDAS.

i ZONAPLANALL
[~ CORREGIMIENTO!
1 CHAMBIMBAL

“VEREDA
San Antonio
LLaCampia st e

Cerrorico

. Quebradaséca i

Ei Manantial

Zanjdn Hondo

S A ARONIO. s e R e e e
Urbanizacidn La Unidad

S| SPUEBLONUEVO - i o b i 10 [ PdisbloNgewigy 7 i s e
5 EL PORVENIR El Porvenir

CdpPuento Bertin: e e s e

La Palomera

4B MINGUIO. 0 sl ot i e
urbanizacién El Bosgue

3 | ZANJON HONDO

cn'c‘nﬁ"o':m-'ﬁml_\:—x

6+ LELVINGULO.
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7 LA HABANA abana
Las Frias
o ANEEKE T e
El Diamante
HuGuadialejo:s sy
La Plantz
La Piscina
Eldaneiro oo i i s LR
La Cabana
“ha Primavera oo s
Los Med';os
L& Maria - 8 B T gl L
Urbanzzacxén Los Tctumos
F -Moriterrey FEERER RSN HTERS RN
La Union
| Mirgvalle:: X il
Rosario de Fatima
10 MIRAFLORES 38 Miraflores
SZONAALT
11 FRISOLES

Frisnles
038 lka Elonda- e
12 EL PLACER 39 El Placer

) 0| Santa Rita -
Santz Rosa
[ SamAgustin. o
SR DO i El Salado
. .I“CRUCERO'NOGALES" sonunnk 4] Orucera Nogales
16 LA PLAYA DEL BUEY 45 £l Topacic
4671 La Playa deb Buey: -

17 LA MESA - RIOLORO 47 La Mesa — Rigloro

218, 7 LOS BANCOS: Diap a8 1 Lo Bancos
[ El Jardin

PARCELACIONES CAMPESTRES.

Refugﬁo Camg tr (Za

FZONAPIEDELOMAELVINCU

1 ] Mira Lindo.

- ZONA PIEDEMONTE SUR ORIENTAE
Lomas del Albergue.

7> Parcelacién campestre Miravalle; 7o - o
Albores Lomas del Albergus.

Parcelacién campesire Montearrgyo,
<r.-Parcelacion campestre Alios de Montearroyo, . -1 T
Parcelacion £l Retofo,

-+ /Parcelacion campestre Kiku, . o TR
Parcelacién campestre Zién R;veras de Guadalajara

s Parcelatibn campestra ELEER i s 0l
Pargelacién campestre Rio Mulagroso

*niErDescanso del Reyi(La Magdalena):sn:

ol ~[ o] o] ol af [

_BARRIOS.
Los barrios y urbanizaciones en Guadalajara de Buga, se presentaran a continuacién
por las 6 comunas con las que cuenta el municipio.

SCOMUNA
BARRIOS

; | URBANIZACIONES
1 Alto bonit 1 Altamira

<2 - [ EiMoling e e g S A Drddes de Orente o e L

3 Lz Revolucion 3 San Vicente
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gt cCondominio- SanAndrés: s o ]
Altos del Guadalajara

S Esperanzai
5 Santsago vErgara Cres

622 [ San ATonio ] Bello Horizonte:
7 Santa Barbarz 8 Las Palmitas
8l Fusnmayor oL L T S i [ T i [as Palas o 5 e L e S A

10 Coviprob

Divino Nifio
0. Saere L
k| Palo blanco

La Concord;a

hed2si e Valle Real S daTE

13 San José de !as Palmas

1400k Albores de/San Juanite wi s b
Condominio San José deE Parq

A3 JoséMana Gapal: :
14 Ricaurte 18 Remanso de Aures
=18 | baMerced S e s 118 - Condominio Portales del Rig
16 A!ejandro Caba! Pomba 20 Cendominio Lourdes

s ; L e L g ] s Angeles T e
22 Santa Rita
10235 0 - Condominio mAlameds. e
24 La Catalina
ra 2B Pradosdela Julia i e il

26 Prados del Sur

N LR T .01 | D Rt
Condom o Tes

3¢ Condomzmo Rmcén deI Guada wJwara
Siisneati) o390 | Compostelat ; EEE
Torres de Aiicante

17 El.Jardin 33 Jorge Ellecer Gaitan

187 Marfa Luisaide la Egpadar o o o U84 San Manino e s o
19 Popular 35 La Honda
20 v Venturs it i B e S B EFEGSA bnl e
21 LaHonda 37 EI Mmgro

39 El Saman
) AR Catagoh s
41 Balboa
A2l Nlla Pachita i i e s L e i e e
43 Prados del Norte
C| 44 Cludadela Comfenaleo -
45 Manteliano
sl B EEMIlagros i e T e T T
47 Brisas del Norte
T T R s e e e e AR e 08 S aInanes, L
43 Balcones del Norte
oS0 UnNee e sl e
51 Entre Valles
i2]052 - AnaMarial
Lombardla

= : 55 Buganvilla
23 Estambul 56 San Geronimo

24 EAIBERgIe L B S e R s L B GANMIQUEE ] o R Ll e e
58 Cendominio el Porial

= 59 i Condominio del Albergue.:s ol s

ARTICULO 7. ESCENARIO ESTRATEGICO DE DESARROLLO. Ei Plan de
Desarrolio Municipal "BUGA DE LA GENTE” 2020 — 2023, establece los lineamientos
estratégicos para la orientaciéon del desarrollo local a largo plazo concibiendo la
entidad territorial como “CIUDAD "'REGION” aprovechando sus vocaciones, sus
potencialidades y las oportunidades del entorno. Comprende la formulacién de una
Vision de Desarrollo Territorial, la definicién de proyectos estratégicos de impacto
regional y la implementacion de figuras de asociatividad definidas en la Ley 1454 de
2011 y las normas que la modifiquen, sustituyan o deroguen.

Edificio Alcaldia Municipal - Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.: 228 1700 - 228 2802 - Fax: 227 8415
E-mail: concejobuga@gmail.com




V3 R IO IO [ 2
CONCEJO

MUNICIPAL
A,

GCONGEJO MUNICIPAL

Guadalajara de Buga
NIT. 815.003.377-1
Construyende Future

Acuerdo No. 009 de 2020, Pagina No. 10

Construyendo

Futuro
GUADALAJARA BE BYGA

ALCALDIA DE BUGA

Estos elementos se consideraran en la definicién de las vocaciones de desarrollo del
Plan de Ordenamiento Territorial de’ Segunda Generacién que se deberd concertar,
discutir y adoptar en la presente administracién.

VISION DE DESARROLLO.

La formulacién de la Vision como CIUDAD REGION desde el Plan de Desarrollo
Municipal “BUGA DE LA GENTE” 2020 - 2023, proyecta la visién adoptada en el Plan
de Ordenamiento Territorial vigente que apunta al aprovechamiento de los potenciales
del Municipio principalmente los relacionados con: i) El desarrollo del potencial
Turistico; ii) El soporte al Comercio Exterior y iii) La productividad y sustentabilidad de
la zona rural

Tienen armonia con las apuestas de desarrollo de largo plazo establecidas en el
proyecto de Plan de Ordenamiento Territorial de Segunda Generacién que se
encuentra en tramite de revisién por parte de la autoridad ambiental que comprende
las siguientes: i) Buga centro prestador de servicios regionales; i) Buga centro
articulador de las rutas turisticas del valle de cauca; iii) Buga centro de servicios
logisticos y desarrolio empresarial; iv) Buga centro de transformacion agroindustrial y
desarrollo agroecoldgico.

Estos componentes se estructuran bajo un enfoque urbano — rural municipal e
interregional, enmarcado en una concepcion amplia de desarrollo subregional y
regional, armoénico, coordinado y concertado, desarrollandose a. través de los
principios, estrategias, programas y proyectos rectores del Plan de Ordenamiento
Territorial.

A partir de esto lineamienios y de las bases para posicionar el Municipio como
CIUDAD REGION y consolidarla como un territorio competitivo, innovador y sostenible
en el suroccidente colombiano aprovechando su localizacion geoestratégica,
biodiversidad y patrimonio cultural como soporte para generar condiciones de
bienestar y prosperidad para las comunidades urbanas y rurales.

GUADALAJARA DE BUGA PARA EL ANO 2032 SERA RECONOCIDA COMO EL EJE
DE DESARROLLO ECONOMICO ESTRATEGICO, COMPETITIVO Y LOGISTICO A
NIVEL NACIONAL E INTERNACIONAL POSICIONANDOLA EN EL _ AMBITO
AGROINDUSTRIAL, AGROECOLOGICO, DEPORTIVO, EDUCATIVO, TURISTICO Y
CULTURAL OPTIMIZANDO Y GESTIONANDO LOS RECURSOS DE MANERA
CONJUNTA CON EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL Y NACIONAL, GARANTIZANDO
DE MANERA TRANSPARENTE Y ACCESIBLE LOS DERECHOS, LA DIVERSIDAD, LA
SEGURIDAD Y EL BIENESTAR DE TODOS SUS HABITANTES.

BUGA CIUDAD REGION.

Por su localizacion en el cruce del corredor vial hacia Buenaventura con las doble -
- calzadas que conectan al Valle del Cauca con el resto del Pais, el Municipio de
Guadalajara de Buga cuenta con oportunidades para el asentamiento de empresas
que contribuyan al desarrollo econémico de la region.
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- Guadalajara de' Buga i, 6% v i 110008 B8 16 B4 A8 2%
Calima 5.9% 11.469 5,3% 6.585 7.2%

CEl Cerrite.: oont A8 4% L3697 T e 6,79 |- 20.49% NP2 AYs s
Ginebra 7.4% 10.242 4.8% 12.49¢ 13.7%
GUACArT o i HA08% TR0 42T e e R TR ] 14
Restrepo ., 5,0% 10,047 4.7% 5.260 5,8%

‘San Pedro - LT BB e BT L 1 BB g AT T [ 10.8%
Yotoco 16.019 52% 8.326 3.9% 7.693 8.4%

TOTAL 2 17306.269. 500 10 100,0% . 1214988 T TA00,0% 0 93T 2A00,0% L

Fuente: DANE.

Ademas, el Municipio es el principal centro econdmico en la subregién centro—sur del
Valle del Cauca concentrando el 46,8% del total del Valor Agregado de la zona
conformada por los Municipios de Guadalajara de Buga, Guacari, Ginebra, El Cerrito,
Yotoco, Calima y Restrepo, que comprende una poblacidén superior a trescientos mil
habitantes.

| 300000

286,74

230,00

;'QED(I.GO

1.500,00

: 100000
ety B 34762 MT92
ac) i
Guaig.z_:rada Calima T Carrse: Ginebra Guacad Restrepo San Pedro Yerany

- VALOR'AGREGADO: (en rmles de mrilo i
"NOMBRE MUNICIPIO T S
Guada[ajara de Buga 46,8%
El Cerrito 17.5%
SGanebra R L R 1 6:0%
Guacari 8,0%
Restrepo -0 5;8%1 i
San Pedro 6.5%
Yotoco 1 8:8%
TOTAL 100,0%

Fuente: DNP. Ficha Territorial.

VALOR AGREGADO MUNICIPIOS SUBREGION CENTRO SUR
en miles de miliones

Fuente: DNP. Ficha Territorial.

DENSIDAD: EMPRESAR!AL 2018 LR o
- NOMBRE -MUNICIPIC:: POBLACION - “DENSIDAD
Guada!ajara de Buga 127.545 34,31
.Calima S1A8.054 T e 28,97
El Cerrlto . $6.470 24,19
cEiRebra T e AR AT LS BTt I T+ X IR T
-|_Guacari 516 33,191 15,65
Restrepo i eneln Lot 0l 332 $18.307. i 121,88
San Pedro 222 16.942 13,10
Yotoco .5 2530 16.018: 118790

Fuente: Elaboramém propla a pamr del Informe de Composncmn Empresarial de Ia Camara de Comercm de Buga
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L CANTIDADDE: EMPRESAS 2013 ey
~NOMBRE MUNICIPIO: i S TOTAL: e
Guadalajara de Buga 4, 376 54,5%
CCalimE T i e e BRI L L SRR T
El Cerﬂto ‘}.366 17,0%
FrEinebra T T T e s g8 T T R e ]
Guacari 518 8.4%
LReStrep Qi i s [TBRR  ee s n dAYe
San Pedro 222 Z8%
- TOTAL SR e L T L -8 028 ] 100,0%

Fuente: Elaboracién propia a pamr del Informe cie Composmon Empresanal de la Camara de Comercio de Buga

Densidad Empresarial $ubregién Centro Sur
34,31

- Bm -
- 3000
B0
20
-
10,00

5,00

Guaddgarade  Calima El Cerrito Ginebra Guagani Regrepe San Pedro Yotoco

Buga
Fuente: Elaboracién propia a partir def Informe de Composicién Empresarial de la Camara de Comercio de Buga.

A nivel subregional, Guadalajara de Buga concentra el 41,6% de la poblacion, el
54,5% de las empresas, el 46,8% del Valor Agregado y tiene la mas alta densidad
empresarial por cada mil habitantes de la subregién.

El Municipio cuenta con una importante vocacion industrial y tradicion empresarial que
la posicionan como uno de los entornos de mayor valor agregado per capita en el
Departamento del Valle del Cauca y una densidad empresarial (cantidad de empresas
por cada mil habitantes), superior al promedio de los Municipios con poblacién superior
a cien mil habitantes (sin incluir Cali y su area metropolitana).

VALOR AGREGADO PER CAPITAL AL 2017
25000000

22.005.880

16.194.085

15 242 589 18.010.573
150000 - . i T J

13882.792-

16.000.000

5000000

Fuente: Elaboracién prop'i'é' a partir de informacion DNP y DANE.
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En términos relativos, es decir al comparar las cifras absolutas con respecto a la
cantidad de poblacidn, las cifras agregadas de la econémica municipal muestran una
estructura productiva y empresarial sélida y consolidada apuntalada en grandes
empresas que han venido fortaleciendo su presencia en el Municipio con inversiones
dirigidas a la ampliacion de su capacidad operativa y a su modernizacion tecnolégica.

El aparato productivo del Municipio, comprende actividades agroindustriales asociadas
al cluster de la proteina blanca abarcando la produccién, abastecimiento y
comercializacién de productos avicolas y porcicolas y en proceso de fortalecimiento
del sector piscicola; asi como una diversa gama de plantas de produccion de
alimentos concentrados, elaboracion de productos alimenticios para consumo humano
ademas de la prestacion de servicios de logistica, distribucion y almacenamiento.

Por esta razon, es muy importante el trabajo articulado entre el sector privado y las
autoridades departamentales y municipales, que permita generar un entorno seguro y
favorable para el desarrollo empresarial.

De acuerdo con lo anterior, es fundamental que se apoyen proyectos estratégicos que
generen beneficios a la generalidad de la poblacién y que, a la vez, contribuyan a
impulsar el desarrollo econémico en el Municipio.

El Plan de Desarrollo Municipal “BUGA DE LA GENTE" 2020 — 2023, define las bases
para posicionar el Municipio como CIUDAD REGION y consolidarla como un territorio
competitivo, innovador y sostenible en el suroccidente colombiano aprovechando su
localizacion geoestratégica, biodiversidad y patrimonio cultural como soporte para
generar condiciones de bienestar y prosperidad para las comunidades urbanas y
rurales.

Asi mismo, siguiendo las orientaciones de ordenamiento territorial, segin el articulo
179 de la Ley 1955 de 2019 “PLAN NACIONAL DE DESARROLLQ", el municipio de
Guadalajara de Buga, desarrollara dreas de desarrollo de economia naranja (ADN) en
el ajuste del POT.

Se definen acciones de impacto y se adoptan instrumentos para que la subregion
Centro — Sur del Valle del Cauca, teniendo a Guadalajara de Buga como NODO
ARTICULADOR en la provisién de bienes y servicios de la siguiente manera:

Buga NODO REGIONAL TURISTICO articulando las rutas turisticas en concordancia
con la delimitacion del Circulo Metropolitano Turistico — Ley 300 de 1996, promoviendo
proyectos integradores de las actividades, servicios y rutas en el Valle del Cauca,
complementandose con el eje cafetero y la costa del Mar Pacifico, desarrollando
productos turisticos en lo cultural y natural.

PROYECTOS ESTRATEGICOS:

e Estructuraciéon del Proyecto “CENTRO DE EMPRENDIMIENTO, EVENTOS Y
CONVENCIONES” como espacio de articulacion de las iniciativas dirigidas al
fomento de los emprendimientos urbanos y rurales, asi como para la promocion
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del turismo de convenciones a nivel subregional para eventos de mediana
escala.

e Promocion de “PARQUE TEMATICO”, explorando diversas tematicas dirigidas a
nuevos nichos de mercado, que diversifique las actividades de esparcimiento,
diversion, el entretenimiento, el ocio y divuigacion cultural, mejorando la
competitividad de Buga como destino turistico.

¢ Remodelacién y modernizacion del COMPLEJO DEPORTIVO DEL SUR -
IMDER para adecuarlo a los requerimientos técnicos actuales, permitiendo el
desarrollo del TURISMO DE DEPORTES. Se complementa con la ejecucion de
la segunda fase del POLIDEPORTIVO DEL NORTE.

» Desarrollo del CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO CON ENFASIS
EN TURISMO.

e Buga NODO REGIONAL LOGISTICO Y EMPRESARIAL, promoviendo
infraestructuras logisticas especializadas que consoliden el territorioc como
plataforma logistica multimodal en el suroccidente colombiano, con actividades
de valor agregado, consolidacién, desconsolidacion, acopio y distribucion, que
generen servicios empresariales especializados, de emprendimiento y procesos
industriales de manufactura y transformacion.

PROYECTOS ESTRATEGICOS:

+ Promocién de INFRAESTRUCTURAS LOGISTICAS ESPECIALIZADAS — ILEs,
mejorando las condiciones de competitividad del Municipio para atraer
inversiones e incentivar la llegada de nuevas empresas en el sector industrial,
logistico y de servicios avanzados de soporte a las actividades productivas que
generen empleo a nivel local y contribuyendo a un mayor desarrollo econémico
a nivel regional.

» Gestionar la TERMINACION DOBLE CALZADA BUGA — MEDIACANOA —
BUENAVENTURA, como corredor logistico indispensable para el desarrollo
economico de la regidn y del pais, potencializando la region Centro — Sur del
Valle como ambito logistico.

e Acompanar la REHABILITACION DEL TRANSPORTE FERREO, haciendo de
Buga un ambito logistico multimodal.

e Buga NODO REGIONAL UNIVERSITARIO Y CULTURAL gue impulse el
desarrollo de competencias productivas para los habitantes de Buga y de [a
region, atrayendo talento humano, dinamizando el comercic local vy
diversificando la vida cultural.

+ Acompanamiento a la Construccion del CAMPUS UNIVERSIDAD DEL VALLE
brindando acompafiamiento a la institucion en la habilitacion urbanistica del
predio destinado para su desarrollo.

e Apoyo al ITA PROFESIONAL en los proyectos de mejoramiento de la sede y
buscando la descentralizacion de su cobertura haciendo presencia en la zona
rural del Municipio.

« Promocién de nuevos Programas Académicos en las Instituciones de Educacién
Superior en el Municipio, acorde con las vocaciones y potencialidades de
desarrollo local y del Nodo Regional “BUGA CIUDAD REGION”.

» Organizacién del Sector Histérico como DISTRITO CULTURAL, para potenciar
su vitalidad social como escenario de multiples actividades creativas, artisticas y
culturales a desarrollarse en el espacio publico, en el Teatro Municipal y demas
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escenarios culturales publicos y privados apoyando la creacidn de salas
concertadas, teatros y casas de la cultura destinadas a promover musica,
danzas y aries plasticas entre otras actividades, en concordancia con el Plan
Especial de Manejo y Proteccién del Sector Histérico — PEMP.

¢ Creacion de los CORREDORES CULTURALES, convirtiendo las areas de
espacio publico en escenarios artisticos, conectando el Parque José Maria
Cabal, las areas del Parque Lineal La Merced, del Parque Bolivar, la Plazoleta
Estacion del Ferrocarril y el Parque Ricaurte. El otro corredor cultural sera el de
la Calle 6 desde la Estacién del Ferrocarril hasta el Teatro Municipal.

» Recuperacion del edificio de la GALERIA CENTRAL, que permita conservar sus
valores arquitectdnicos, fomentar la renovacioén urbana del sector, revitalizar su
uso con actividades compatibles con su condicién de Bien de Interés Cultural.

* Buga NODO AGROINDUSTRIAL estructurando las cadenas de abastecimiento
y de valor, que contribuyan a mejorar la productividad del campo en las cadenas
productivas que integren la produccién agricola, la transformacion y el acceso a
mercados, respetando la economia campesina en los términos de ia Politica
Publica de Desarrollo Rural Integral.

e Apoyo a la “RED DE NODOS DE DESARROLLO RURAL INTEGRAL”
desarrollando el prototipo del NODO RURAL y estructurando el NODO
CENTRAL, que integraré servicios dirigidos al campesinado en materia de
comercializacion, transporte y atencion social.

e Mejoramiento del EQUIPAMIENTO Y LA INFRAESTRUCTURA RURAL para la
movilidad, conectividad, acopio, transformacidén y mercadeo, que incentive la
economia rural abarcando el sector agropecuario campesino, el turismo rural y
el ecoturismo, asi como las cadenas productivas.

La apuesta de Buga como Ciudad — Region sera incorporada al Plan de Ordenamiento
Territorial de Segunda Generacién que se adoptard y contempla obras de
infraestructura de soporte, estratégicas para el desarrollo y la sostenibilidad territorial a
saber:

» CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES,
que permitira solucionar las afectaciones ambientales que se vienen ocasionando
por la inadecuada disposicion de las aguas residuales en el Rio Cauca y en los
humedales de la zona plana del Municipio, que fueron declarados Sitio Ramsar
recientemente. Ademas, permitira habilitar nuevas areas para el desarrollo urbano
y generar suelo para acoger nuevas actividades empresariales, industriales y
logisticas, que generen empleo a nivel local y contribuyendo a un mayor desarrollo
econdmico a nivel regional.

» RESERVORIO DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO aprovechando los excesos
de agua que se generan en el periodo invernal, reduciendo los casos de
suspension del servicio de acueducto o reduciendo su duracién y garantizando la
dotacion de las nuevas areas de desarrollo residencial, institucional, comercial,
turistico e industrial a largo plazo.

» Recuperacion integral de la INFRAESTRUCTURA VIAL que presenta un avanzado
estado de deterioro que afecta los diferentes modos de desplazamiento e incide en
la accidentalidad vial.
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ARTICULO 8. RECOMENDACIONES DE POLITICA PUBLICA DE LA COMISION DE
CONCILIACION REGIONAL. Se constituyen en marco de referencia las
recomendaciones de Politica Pulblica presentadas por la Comision de Conciliacion
Regional de Buga en el documento titulado BUGA: TEJIDO DE VIDA Y CUIDADO DEL
TERRITORIO. 2020 - 2023.

La Comision de Conciliacion Regional -CCR- Buga es una instancia de caracter civil,
no confesional, convocada por la Iglesia Catdlica e integrada por ciudadanos que,
interesados en aportar a la transformacién del municipio de Buga, construyen rutas
para la reconciliacion y la paz en la Diécesis de Buga y la Region. La CCR es presidida
por el obispo de la Diécesis de Buga y cuenta con la participacion de ciudadanos-as
convocados a titulo particular. Hacen parte de la Comisién a nivel institucional la
Universidad Minuto de Dios y el Instituto Mayor Campesino.

Las recomendaciones fueron realizadas por diferentes sectores sociales del Mumc;lplo
de Buga en el marco de la consulta que la Comisién de Conciliacién Regional inicio
con el apoyo del Instituto Mayor Campesino, el Seminario Diocesano y la Universidad
Minuto de Dios. El ejercicio se desarrolld en el marco del proyecto “Entre Cordilleras el
Valle Construye Paz”, cuyo proposito es facilitar los procesos de construccion de paz
en la regidn y que es posible gracias al apoyo solidario de la Iglesia Alemana a través
de ADVENIAT.

Las recomendaciones fueron analizadas por la Administracion Municipal
incorporandose al Plan de Desarrollo Municipal “BUGA DE LA GENTE” 2020 — 2023,
aquelias que fueron viabilizadas por criterios de legalidad, conveniencia y necesidad.

MINIMO-DE- RECONC!L!ACION Y.PAZ- :
Reto principal Reto desde el CMDR
CLimitada participacion .y corpromiso: de “lds ciudadanos.:. para - Promover. procesos e reconcshacaén con la cultura campesma para
“articular sus capamdades en.relacion: con ja promoczon del sentldo Iograr una paz *verd-adera B R B R :
de " unidad; . toleranci i et bi . o T
“recongiliagion =
Causas,
Faita de sentido de pertenencia y |z falta de conciencia ciudadana.
Falta de articulacion y |2 falta de reconocimiento de la dignidac ciudadana y campesina.
Presencia de redes de micro tréfico y aumento del consumo de Sustancias Psicoactivas {Dregadiccion), amenazas y asesinatos de lideres
soclales, desplazamientos entre otros.
Falta de acciones admfmstratlvas a mvel mumcapai y depastamental que acompanen ¥ forfalezcan este proceso en los terrstonos
Accicnes transformadoras: : ; R SRR
Construceién de-uns'sang’ con 'venua ytoleranc;a : : : R CH R : :
Implementacion de las: peliticas piblicas de! :eparaclén & Ias wctamas del corrﬂmtc armado v de remtegraclér'z c'ie' excombatlentes
MINIMG DE ACCESOQ A DERECHOS
‘Reto pfincipal & 07 i : : :|. Retodesde gt CMDR : .
Limitados resultados de Eas estrateg|as d:senadas por parte de Ias Limitaciones normativas v de dlseno mstntumonal ei acceso pertmente a
instituciones para la implementacion y cumplimiente de las normas | la educacién, a Iz tiersa, la proteccién de 1a vida, la vivienda digna y el
garantes al acceso de la poblamén asus derechos acceso a salud.
Causas. - . L T -
_de tipo’ polmco (wotem:la conmcto K
los derechos de la sogiedad): :
. De tlpo Bcondmico (desempleo, escas

: cumphmlento de Ios deberes gubemamentales en ia protecmon de 3

en el campo prevalencsa e Ios monocu[twos frente 2 Ia produc on-

cién - productl

-caripesing; alta concentracidn defa tisrra'e meortaclén de’ allmentos} cuituralés {tergiversacion’ devalores y pE‘InCIpIOS erla comunidad). :
“De tipe- soczal (problemas en Ia prestaclén dei senncm de sal ud falta de vmenda dlgna para Ia poblacsén escaso"ai:c’eéo’ ala educaclén-'
- superior). - S . L : :
Acciones transformadoras

Pricrizacién de iniciativas efectivas para las peblaciones vulnerables,

Disenar e implementar una estrategia de presupuesios participatives.

MINIMO DE'REFORMA RURAL AGRARIA AMPLIA-E INTEGRAL

Reto principal Reto ciésde ol CMDR
- dmplementar la politicar piblica de desamolio rural integral. - .oov | Legalizacicn de los predios furales. -
Causas.

Debilidad en el uso adecuade de! suelo rural en el municipio 11 v la nula implementacidr: de figuras de ardenamiento social de la propiedad
rural
Baja presenma gubernamental en el sector rural (dlseno normatlvo y actuacwn mstltucnonal)

. Acciones: © - T I
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|- Ejetucion dea Politica Puiblica dé Désarrolio Rural Integral . i 0T m s
MINIMOS DE EDUCACEON CON COBERTURA Y CAL!DAD
‘Reto principal- : R

Imperan condlcmnes en el mumcsplo que restrmgen la Ev;tar la desercién y mlgracmn de Ia poblac;on joven campesma
educacién de calidad con valores integrales e incluyentes | de la zona rural al sector urbano, donde ja educacion de la
parala poblacmn ciel mUI‘IICIpIO cmdad es de mejor cahdad

I Causas; v S ORTNTRR L
Desamculacmn dela’education gt oc:laies y borales.: _demé ,trasgreden Ia esenc;a cultural}
en’ detrimentode st Teprodcelén; afectando (4 'cnmposmon somal e lmpo&bxmando ademas 1o valores de.i innovaciéh .y—desarrollo enla-
- comunidad: para.poder intervenir posmvamente alog nuevos es raros’ que el tigmpo va demandando (ejemplo nnavacrén ‘pararecuperarel .
| -riiedio’ ambl nte esal o!l ; tecnclog| pa ) L3 dtstancxasy el acceso ala: Jnfcrm ‘cmn s B8H; )

‘laboralés); il i ;
Accicnes:

Disefio & implementacién de politicas pablicas educativas fransversales e intersectoriales con enfoque diferenciado.
Realizacion de procesos de preparacién y seleccién eficientes en la formacién de docentes.

Formulacién de estrategias que contribuyan a una mejor conectividad v aceese a la informacién en todo el territorio.
Elaboracidn participativa de planes de estud:os ¥ programas educatlvos garantes de una mejor formamon enla poblaclon

- MINIMO.DE DEMOCRACIA REAL ; S .

Reto pnnclpa[ Reto desde et CMDR

‘.No-'se ha: logrado 1mplementar Y ejecutar. una; polthca pUblica::|. Desarrotlar:una cultura: de. cumplimiento- social por-medio dela
Adrmtegrads . fortalec:ments ndeian democracua - aplicacién de:herramientas.de: participacién y. coritrol ciidadanos. -
i +“pard latoma de decisiones concertadas, capacltaclon contlmza ¥
i mamrzac:on de hderazgo soc1ales {en ei campo como en.la
U ciudad) : L : .

enfoque termonal B

Causas.

ta ruptura entre comunidad ¢ instituciones politicas prolonga el deterioro del régimen politice vy aletarga la inestabilidad social, politica,
econémica, cultural e institucional de forma perenne.

Hay una Inestabilidad afravesada ademas por una corrupcién que coopta todos los escenarios y relaciones ampradas, por medio de practicas
delictivas e ilicitas, en una aceptacion social sitenciosa,

Causas.’ : o
Crear Iz Alta: Conse]erla \nticorruip
::Coordinar espacios pamcapab n
- institircionalidad
| Implementarla politica priblica e participacion.
MINIMO DE PARTICIPACION CIUDADANA
Reto principal:: . : -Retodesde e CMDR - = B : ¢

No existen estrategws efectwas que lmpulsen y fcrta!ezcan Ia Desarrollar una cul’mra de cumphmlento somal a traves de Ias
participacién ciudadana en el municipio herramientas como son la participacién y el conirol ciudadano {...)
“contribuyendo+ al fortalecimiento de Iz Politica Publica de Desarrolle
Rural Integral,

jones - administrativas - acordadas - &nfre “ciudadania .

; Cau's'as

: : ) ‘desarticulazin.:
e las’ ‘hecesidades soctales por paré” dé ejecutores. ¥ ;administradores:
ual: atra\nesa la poblacmn en Ios asuntos pubhcos y en eI mdnnduailsmo :

exacerbado de 168 ciidadanos,

Acciones.

Promaver los valores v principios “cultura civica®. '
Disefiar un programa denominado "becas democraticas”,
Diseriar estrategias administrativas que garantlcen !a preservac;on de 1a wcia a Ios Ilderes souales

MINIMO-DE DESCENTRALIZACION L "
Reto principal Reto desde el CMDR
| Hay una-incapacidad en i admmrstramén pubhca que no garanhza :Falta' de: voluntad -y eqwhbno adrministrativo - entre instituciones .y
I una eficiente - presencia’ instittcit o) coordinada’: comunidad para: definir. soluciones efectivas: a- §as probiemat:cas :
- todos los fermitorias gelmunighpio; = L [ ST o s romatiendo - Seflamente el desarrolioterttonal :
Causas.

Problemas basados en una cultura ligada a la actuacién impune de la corrupcién, malversacién de los recursos y vicios de caracter politico
como el clientelisme, en la crisis que afraviesan los valores politicos come la voluntad, e compromiso, la transparencia, la confianza, la
participacion y control ausente en la prictica institucional muchas veces. Ademas, se identifica una falta de coordinacion interinstitucicnal que
aporta af detr;mento de lz toma de demsmnes ef'csentes y obstacuhza el desarrollo v progreso a nlvei iocal

| Acciones: :
S;mphﬁcar los tramltes :
Disefiar una. estrategxa de coordinacion it
-Disefiar una estrategia de Atencion s Cludadano : : el -
Formulacién de un'plan:de ordenzimiento feriitorial concertads con.los-dsferentes sectores cie Ia socsedad cnnl
MINIMO DE PRODUCTWIDAD Y SOSTENIBILIDAD

Reto princ¢ipal . o SRR - Refordestde el CMDR - : :
Débil capacldad :nstltucmnal que no permxte la amculacaén de Limitacién existente en Ia generacian de a!ternatzvas pmductwas
procesos productivos v relacionamiento entre actores para lograr | sostenibles en cuanto al acceso restringido de los recursos como: la

un desarrolio productivo sostenible y competitive en el municipio. tierrs, de tecnificacion, capacitacion, comercializacion, financiacion e
infraestructura para la generacion de mercados favorables y calidad de
vlda

Causas.:

El or:gen de los fetos,.p [ sufren las‘cnmumdades y- sectores desde una desamculaclo

| confinads & is faita de ] prmcupms polmcos ‘sociales y ‘écondmicos” que no prcmueven una cultura de desarrollo y progreso en el mua-ucspnoj
‘comola «corrupeitn &n’el manejo de’ recursos la‘desconfianza:i i
productivo de'la poblacion; ‘el desinterés 'y paternahsmo soc|al.;debai capacxtauon y formaclon procesos de ﬂducclén y comermalzzac:on
cooptados' por peqriefios conglomerados, entre otros qus formentan 1a desigualdad y reproducen a pobreza. -

Acciones,

Declarar el “Estadc de Emergencia Climatica Municipal”,

Proyectar lz generacion de un mercado laboral de calidad corf amplia cobertura n todo el territorio.

Formuiar campafias de sapacitacicn y formacion técnica y profesional que impuise y genere competitividad, complementariedad, innovacién,

Edificio Alcaldia Municipal - Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.: 228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
E-mail: concejobuga@gmail.com




03 e ey e
[ e e e et
CONCEJO
M

GONGEJO MUNICIPAL

Guadalaiara de Buga
| gl I g Construyendo
NiT. $15.003.377-1 sonrin o S
T T 7§ 1.1

Construyendo Fulure

Acuerdo No. 009 de 2020, Pagina No. 18

sostenibilidad y ciencia en las cadenas de proguccién y valor. ‘
Impulsar ia creacién y sostenibifidad de pequerias y medianas empresas a través de politicas pdbiicas minimamente requladoras.

TITULO Il
LINEAS ESTRATEGICAS, PROGRAMAS Y METAS
CAPITULO 1
LINEA ESTRATEGICA 1 - EQUIDAD E INCLUSION SOCIAL.
DESCRIPCION.

ARTICULO 9. DESCRIPCION DE LA LINEA ESTRATEGICA 1- EQUIDAD E
INCLUSION SOCIAL. Esta linea estrategia comprende la intervencion integral desde
lo social, lo que permite no solo generar propuestas de transformacion exégenas, sino
también generar una apuesta de transformacion social con inclusién vy
empoderamiento ya que son propuestas construidas teniendo como base la
“planificacion participativa”, lo que permite generar procesos de transformacion
endogenas en el territorio y de este modo un cambio social equitativo y sostenible.

En la primera linea estratégica se desarrollan los siguientes componentes:

Educacion.

Salud.

Agua potable y saneamiento basico.

Deporte y recreacion.

Cultura.

Vivienda.

Atencidn grupos vulnerables - Promocion social.
Inclusién social.

Asi mismo, en el Plan de Desarrollo “BUGA DE LA GENTE’, se plantea una oferta de
servicios sociales teniendo en cuenta un “enfoque diferencial” para los diferentes
grupos poblacionales existentes en el municipio:

Primera infancia (0-5) infancia (5-11) y adolescencia (12-17).
Poblacién juvenil (14-28).

Poblacién Aduito Mayor.

Poblacién LGBTI.

Poblacién mujeres.

Poblacion étnica.

Poblacién en condicion de discapacidad.

Victimas y victimas del conflicto armado.

Poblacién habitante de la calle.

® & & & & & » 0

1.1. COMPONENTE: BUGA CON EDUCACION PARA LA GENTE.

ARTICULO 10. SECTOR EDUCACION.

Edificio Alcaldia Municipal - Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.: 228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
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1.1.1. OBJETIVO ESTRATEGICO

Garantizar el derecho a la educacién, de nifios, nifias, adolescentes, jévenes y adultos,
en el marco de la Ley y normas que regulan el servicio Educativo en Colombia;
transformando la educacién en el Municipio de Guadalajara de Buga en una
herramienta fundamental para el desarrollo de las capacidades y potencialidades del
estudiante, con contenidos de calidad pertinentes como apuesta para el desarrollo y
generacion de nuevas y mejores oportunidades para toda la poblacién de la ciudad.

En Guadalajara de Buga se brindaran las garantias para el desarrollo integral de la
Primera Infancia, con acceso y permanencia a todos los estudiantes en los niveles
educativos de preescolar, basica y media, con entornos educativos de calidad,
enfocados hacia los derechos humanos y convivencia escolar con derecho a participar
de los procesos pedagdgicos pertinentes como la cuitura, el arte, el deporte, la
tecnologia, la innovacién y la ciencia, en la zona rural y urbana del ente territorial.

En las Instituciones Educativas de la ciudad de Guadalajara de Buga, se continuara
fortaleciendo la jornada Unica, como una estrategia para garantizar aprendizajes de
calidad y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo, fortaleciendo las
condiciones dignas, mediante el fomento el respeto, los derechos humanos, ios
valores y la democracia.

1.1.2. DIAGNOSTICO.

El municipio de Guadalajara de Buga, se encuentra certificado en educacién desde el
afio 2002, mediante la Resolucion 2756 del 3 de diciembre de 2002, desde el afio
2015 da inicio al proceso de implementacion de ciudadelas educativas y cuenta con
jornada Unica y el programa de alimentacion escolar (PAE).

El Municipio de Guadalajara de Buga, cuenta con 14 Instituciones Educativas oficiales,
distribuidas en 62 sedes, 22 sedes pertenecientes a la zona urbana y 40 sedes en la
zona rural. De igual manera en la ciudad de Guadalajara de Buga, hay a disposicién
23 establecimientos educativos del sector privado.

En Guadalajara de Buga, el sector Educativo ha ido evolucionando y consolidandose
en los Ultimos afios de manera positiva dentro de los resultados de las pruebas
SABER 11 a nivel nacional, en la actualidad 11 Instituciones Educativas, Urbanas y
Rurales se encuentran con buenos promedios en las pruebas Saber 11, la meta es
lograr que las 3 Instituciones Educativas Oficiales, Urbanas y Rurales que constituyen
el 21% aumenten los promedios en las pruebas SABER.

A continuacion, se relaciona los resuitados de las pruebas SABER 11 de los afos
2018 y 2019.

Resultados Pruebas Saber 11 — 2019.

NTA;;}E'iéLoBALiZf‘if-- LECTURA CRITiCA MATEMATICAS -

2019 | 2018

2018 | DIE. | 2613 | 2018 2019 [ 2018
265 [ | 55 | 55 H©

54 | 53

2018 | DIF
52 | 54 |

E | 2018 [ 2018
o 81 | 52

49 | 51 [

Fuente: ICFES
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Resultados Pruebas Saber 11 — 2019.

-SECTOR OFICIAL Y.NO OFICIA
AT

¢

&
Fuente: ICFES

Resuitadospi’ruebas Saber 11 - 2019

SECTOR:OFICIAL:Y:-NO OFICIAL,

5 7 2 e 1
Fuente; ICFES

De acuerdo al Instituto Para la Evaluacion ICFES, con corte al 4 de diciembre del
2018, encontramos que la Media Nacional es de 246 puntos, respecto al Municipio de
Buga el promedio fue de 253, indicando que la Entidad Territorial en el 2019 esta a 7
puntos por encima de la Media Nacional, teniendo en cuenta este promedio, el 50% de
las Instituciones Educativas Oficiales, estan por encima del promedio Nacional.

Primera Infancia.

La Secretaria de Educacion Municipal, fortalecié y sostuvo la prestacién del servicio,
destacando la implementacion del Modelo de Gestién para la Educacion Inicial,
teniendo en cuenta que dentro de las estrategias de inclusion, implementé las politicas
de ejercicios de las trayectorias pedagégicas, direccionadas por el Ministerio de
Educacién Nacional, en el fortalecimiento de los Referentes Técnicos, las Actividades
Rectoras entre otras.

De esta manera la politica publica de Educacién Inicial, de manera coadyuvada con
otros sectores del municipio, como la Secretaria de Salud, la Secretaria de Bienestar
Social y Desarrollo Comunitario, el IMDER, el Hospital Divino Nifio, Comisarias de
Familia, la Policia de Infancia y Adolescencia, la Procuraduria, la Personeria, entre
otros. A pesar del decrecimiento que presenté el indicador durante el periodo 2017 vy
2018, con la implementacion de las estrategias, de acceso y permanencia se logré
impactar y mejorar el indicador para el afio 2019.

El Plan De Desarrollo Municipal “Buga de la Gente 2020-2023” se implementaran
estrategias y programas para garantizar las atenciones Integrales a la Primera Infancia
como:

* Formacion de docentes.

= Atencidn a la poblacion con discapacidad y con talentos o capacidades
excepcionales.

= Implementacién de estrategias trayectorias pedagdgicas para la educacion inicial.

* Programas culturales en musica, danza, teatro, arte, dibujo.

* Fortalecimiento al desarrollo de las habilidades motoras basicas.

» Construccion y mejoramiento de la infraestructura educativa.

* Transporte escolar. '

= fortalecimiento de la escuela de padres.

* campanas para la promocion para el acceso al sistema educativo.

Edificio Alcaldia Municipal - Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.: 228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
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La Primera Infancia abarca también la franja poblacional que va de cero (0) a los seis
anos (6) de edad. Actualmente contamos con 14 instituciones del sector oficial urbanas
y rurales, .

En la siguiente tabla se refleja la cobertura en educacién inicial para el periodo 2016-
2019, en el municipio de Guadalajara de Buga.

Cobertura bruta de nifigs v nifias atendidas con
Programas de Educacién Inicial, en el marce de las 59% 57% 57% 54%
Atenciones Integrales, tal como lo establece la ey
1804.

Fuente: Secretaria de Educacion Municipal.

En la cobertura bruta de nifios y nifias atendidos con programas de Educacién Inicial,
en el marco de las Atenciones Integrales, tal como lo establece la Ley 1804, se puede
evidenciar que el indicador tuvo un comportamiento relativamente estable,
presentando un resultado de decrecimiento durante las vigencias 2017 y 2018, sin
~embargo, en la vigencia 2019, el indicador fue positivo, para un total de 64% de
atenciones con respecto a la linea base Las estrategias de fortalecimiento de la
educacion inicial en el marco de la atencién integral estan orientadas a promover el
desarrollo de capacidades y garantizar una gestion pedagégica, administrativa y de
operacion que se enfoque en promover el desarrollo integral de la primera infancia.

Porcentajes de atencion de los nifios y las nifias en la Primera Infancia

153

64
82 |
P
s (.0
56 |

54

52

2016 p2orvg 2018 2019

Fuente: Secretaria de Educacién Municipal

ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO EN LAS ATENCIONES EDUCATIVAS DE LOS
EDUCANDOS EN LOS NIVELES DE BASICA Y MEDIA.

Educacion Basica Primaria.

Se evidencia un decrecimiento en las atenciones educativas, durante el
cuatrienio. Para analizar los factores exdgenos y endégenos que no permitieron
aumentar la cobertura educativa en este nivel, son varias las razones por las
cuales el indicador tuvo el resultado negativo.

Las principales problematicas encontradas son las siguientes:
* Entrega no oportuna de estrategias educativas.

= El deterioro de la Infraestructura Educativa.
* |a deficiencia en la conectividad en las Instituciones Educativas.
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ALCALDIA DE BUGA

* La deficiencia de Herramientas tecnoldgicas.
* Deficiencia en la cobertura para el transporte escolar.
* Falta de compromiso de los padres de familia.

El Plan de Desarrollo “Buga de la Gente” 2020-2023 a través de la Secretaria de
Educacién, divulgara la prestacion del servicio educativo de manera permanente con
las distintas comunidades educativas y a través de la prensa hablada y escrita en el
municipio de Guadalajara de Buga, con un trabajo intersectorial, interinstitucional y
permanente con otros despachos por medio de entes del municipio, en un proceso
de sensibilizacién y compromiso con padres de familia, comunidad educativa, ICBF v
demas actores de la sociedad, en busca de resu]tados positivos, que conlleven a la
busqueda permanente de la poblacion por fuera del sistema educativo oficial.

Sumado a estas acciones se hard un seguimiento oportuno y contundente al
programa de alimentacién escolar (PAE) en el cual se gestionara la entrega de kits
escolares, para aumentar el impacto social en la estrategia.

De igual modo con las universidades se buscaran acuerdos para implementar la
virtualidad como herramienta que permite disminuir los efectos de la actual crisis, la
sensibilizacion para el manejo responsable de herramientas tecnoldgicas, se
gestionara con el ministerio de Tecnologias de la informacidn, para fortalecer en
materia de infraestructura TIC el sistema educativo, articulando este procesc con la
ensefianza del inglés, la promocién de lectura y escritura, se promoveran acciones
de formacién en competencias en tecnologia de docentes y estudiantes; ademas se
hara un seguimiento minucioso a las demas estrategias que el sistema educativo
ofrece para toda la poblacién escolar, el fortalecimiento de la escuela de padres, la
aplicacion de la Ley 1620 de 2013, estrategia de busqueda de estudiantes ausentes,
desertores y trasladados, programa de atencion a la poblacién con discapacidad v
con talentos o capacidades excepcionales.

Porcentajes de atencidén de los estudiantes atendidos en el nivel de basica y medla

:2019 i x

Cobeztura escolar neta para educacién basica primaria 6
13 afios
~Cobertura ;- .escolar.. bruta” para educaclén bésuca
Csecundaria 1118 aR0s o
Cobertura escolar bruta para educaczén medla 15
- 19 afios 54% 53% 56% 51%
Fuente: Secretarfia de Educacién Municipal

71%
L Bo%

Porcentajes de atencién de los estudiantes en el nivel de Basica Primaria.

1008 91%

Fi%

2016 2047 2018 2018

# Cobertura escolar neta para educacion hésica primaria 6- 13 afios

Fuente: Secretaria de Educacidn Munigipal,
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Educacion basica secundaria.

Se resalta que es el indicador que mejores resultados arrojd entre los niveles
educativos, asi mismo, es el tinico indicador que mantuvo los porcentajes de atencién
educativa de manera estable. Es importante analizar que este indicador ha presentado
fluctuaciones positivas y estables, de igual manera, cabe anotar que la entidad
territorial cuenta con 8.000 cupos disponibles para la educacion basica secundaria, es
decir, hay la capacidad para atender aproximadamente 700 estudiantes mas.

Cobertura escolar bruta educacion media 11 - 16 afios.

92%

o0%

A%

B3%

B5%

2026 L2017 2018 2018

¥l Cobartura escalar bruts para sducacién bisics sssundaris 11- 16 afos

Fuente: Secretaria de Educacidn Municipal

Estrategias implementadas en la zona rural y urbana:

* Programa alimentacién escolar.

* Dotacion Kit escolar.

» Construccion y mejoramiento de la Infraestructura educativa.

» Seguro estudiantil contra accidentes.

= Transporte escolar.

» Fortalecimiento a la educacién fisica.

* Programa formacion docente.

* Fortalecimiento de la escuela de padres.

» Implementar la estrategia de busqueda de estudiantes ausentes, desertores y
trasladados.

* Campana de matriculaton.

= Programas de articulacion con el SENA, instituciones de educacién para el trabajo
y desarrollo humano Instituciones de educacién técnica y superior.

* Jovenes en accion.

* Mejoramiento de la calidad educativa, modelos educativos flexibles.

* Acompafiamiento Psicosocial en el marco de la Ley 1620-de 2013 para la zona
urbana y rural.

Educaciéon media.

En el calculo del indicador para la cobertura bruta, se tuvo en cuenta rangos de edad
por encima de los establecidos, porque hay estudiantes en extra edad para el nivel de
educacioén media. Este indicador, presenta en el sector educacién los porcentajes
mas bajos de atencién, frente a las atenciones que podrian efectuarse, debido a que
la entidad territorial cuenta con la capacidad instalada y la planta docente requerida
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para atender a 4000 estudiantes en los grados diez y once.

Cobertura escolar bruta educacién media 15 - 19 afios

57%
56%
55%
S4%
53%
52%
51%
5026

2026 2017 2018 2018

¥ Cobertura escodar bruta para educacidn media 15 - 19 affos

Fuente: Secretaria de Educacién Municipal

No obstante, en esta situacién influyen diferentes causas de tipo familiar y social, las
dinamicas constantes de la poblacion, producto de la violencia, el desplazamiento
forzado, la situacion socioecondmica de las familias han hecho que las poblaciones
busquen otros modos de vida, en muchas ocasiones dejando a un lado la educacion
de los adolescentes y jéovenes. Asi mismo los problemas sociales y econdémicas, el
aumento de los niveles de pobreza, a través de los trabajos informales, el microtrafico,
los embarazos en adolescentes y jovenes, el aumento de jovenes infractores del
Sistema de Responsabilidad Penal para Adolescentes, ha conlievado también a la
disminucién de la matricula y al aumento de la desercién escolar.

La Secretaria de Educacién ha implementado estrategias de Acceso y Permanencia
Escolar, tales como: la blsqueda activa de estudiantes por fuera del sistema
educativo, puerta a puerta en los sectores mas vulnerables de la ciudad, asi mismo
con campafas de movilizacion y sensibilizacién a través de la prensa hablada, escrita
y televisiva, iguaimente, desde el Comité de Cobertura Educativa.

Se establecid que las instituciones educativas de manera coordinada con los
docentes, directivos y padres de familia, se realice el seguimiento a los estudiantes
ausentes, desertores, para que se generen todas las acciones que conlieven a que los
estudiantes regresen al sistema educativo como complemento a estas estrategias se
llevaron a cabo: el programa alimentacién escolar, programas de articulacién con el
Sena, Instituciones de educacién técnica y superior, instituciones de educacién para el
trabajo y desarrollo humano; atencién a la poblacién con discapacidad, dotacion kit
escolar, familias y jévenes en accidén; construccion y mejoramiento de la
infraestructura educativa, seguro estudiantil contra accidentes, transporte escolar,
fortalecimiento a la educacion fisica, acompafiamiento psicosocial, programa
formacion docente, mejoramiento de la calidad educativa, implementacion de modelos
educativos flexibles, atencidon a la poblacién vulnerable, implementacion de
programas de emprendimiento estudiantil e induccion de programa para la formacion
profesional.
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Situacién actual frente a la Tasa de desercién escolar y repitencia.

Se evidencia un decrecimiento bastante notable de la matricula, o cual llevo a
analizar y plantear las causas que han impactado los indicadores como el
Ausentismo, la Reprobacion y la Desercion Escolar, factores que han conllevado a
este decrecimiento de las atenciones educativas.

Porcentajes de Resultados tasas de aprobacién, repitencia y desercion

Tasa de repitencia . ; .
- Tasa de.desergion <o e lonii o S S ey T B 8B L e e e T
Fuente: Secretaria de Educacion Municipal.

Se realizd un andlisis objetivo, cualitativo a partir de visitas a las instituciones
educativas, desde el Proceso de Cobertura Educativa, bajo la modalidad de
entrevistas, diagnésticos situacionales en los gobiernos escolares, buscar
acercamientos con educandos, docentes, directivos, enfermeros, orientadores
escolares padres de familia, vigilantes, administradores del SIMAT, donde cada uno
de los entrevistados, expusiera desde su diario vivir en las instituciones educativas,
con los educandos, las posibles razones por las cuales los estudiantes, presentan
ausentismo, reprobacién y desercion escolar. Algunos de sus motivos expresados:

* Familias con problemas econémicos y familiares.
* Bajo rendimiento académico.

= Disfuncionalidad familiar.

= Oferta educativa poco pertinente.

» Educacion poco incluyente.

Desde la concepcién del Plan de Desarrollo “Buga de la Gente” 2020-2023 para
mitigar esta situacion se Implementara la estrategia de seguimiento vy
acompafamiento a los estudiantes y padres de familia y/o acudientes de los
estudiantes ausentes y deserfores del sistema educativo, escuela de padres para
sensibilizar de manera especifica sobre esta problematica, ademas de la ejecucién de
las estrategias educativas que se implementaran oportunamente, esta situacion
dependera de factores exdgenos y enddgenos que afectan negativamente el querer
del aprendizaje continuo de los nifios, los adolescentes, los jévenes y los adultos, asi
mismo, es preciso que todos los actores de la sociedad intervengan activamente y se
fortalezca el trabajo interinstitucional e intersectorial, de tal manera que produzca
efectos positivos en términos cuantitativos y cualitativos de cobertura y la calidad de la
educacion.

Poblacién con discapacidad.

Se promovid el reconocimiento de cada nifio, nifia y adolescente como un sujeto
unico a partir de caracteristicas individuales de género, etnia y discapacidad. Se
llevara a cabo en el cuatrienio la actualizacién de la Politica Plblica de Discapacidad
e Inclusion Social, en la cual, los nifios, nifias y adolescentes tienen una prioridad en
todos los ejes de la Politica, resaltando el proceso de Inclusiéon Educativa.
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Total estudiantes con discapacidad atendidos.
e = e T

BRI e rahen B

PNifibs- v nifias;’ adolescentés:: igvenes
-discapaci¢ad’ ‘atendidos  -an' s Hlas " Institi
ofigiales s i R

O

" Fuente: Secretaria de Educacion M‘UnICIp&L '

El Municipio de Guadalajara de Buga a través de la secretaria de Educacion, realizara
acciones interinstitucionales e intersectoriales con las Secretarias de Salud y
Bienestar Social y Desarrollo Comunitario, a fin de garantizar las atenciones en salud,
asi como la actualizacién y produccién de diagnésticos médicos y el cargue de la
informacion de las personas con discapacidad, en el Registro de Localizacién y
Caracterizacion del Ministerio de Salud, UGD.

Se brindara acompafiamiento a los estudiantes con discapacidad desde el
componente pedagdgico, de acuerdo a los lineamientos fijados en el decreto 1421y a
lo establecido en el Plan de Implementacién Progresiva, PIP, dirigidos a las
poblaciones diversas, logrando las propuestas de re- significacion de los PEI en las |E
Oficiales, en el marco de las atenciones inclusivas de la poblacién con discapacidad,
la aplicacion de las asistencias técnicas en el decreto 1421, dirigida a docentes,
directivos, orientadores escolares, enfermeros y demas comunidades educativas, a fin
de garantizar el acceso, la permanencia y la calidad educativa, y que permitiera la
aplicacion de las trayectorias pedagogicas por la educacion desde preescolar hasta la
superior 0 educacion para el trabajo y el desarrollo humano.

COVID-19 y nuevos retos.

Segun diagnéstico de las instituciones educativas del municipio, en el sector urbano el
62% de los estudiantes tienen equipos de cdmputo y conectividad, en la ruralidad esta
cifra es muy baja solo el 15% de los alumnos cuentan con las condiciones para recibir
educacidn virtual.

Aunque los docentes y las instituciones educativas, han realizado grandes esfuerzos
en la generacion de contenidos virtuales y en la elaboracién de guias para los
estudiantes que no pueden acceder a los medios digitales, sin embargo las cifras
evidencian la necesidad de ahondar en la generacién de competencias tecnologicas
en los directivos, docentes y alumnos, reconociendo la diversidad geogréfica, social y
econdmica existente, para responder de manera adecuada, creativa e innovadora a
los retos de la educacién en la actual coyuntura y en el futuro.

De igual manera otra falencia identificada en el marco de la pandemia es la necesidad
garantizar la conectividad en las instituciones educativas al igual que la actualizacién y
dotacion de equipos tecnologicos y de computo.

Pero no basta solo con mirar el factor tecnolégico. Se debe trabajar también en otros
desafios, no inferiores, en el armazon de esta apuesta significativa para que la
educacion siga siendo ese camino fascinante de desarrollo humano y social de una
comunidad, como la nuestra, pero requerimos seguir apostando por la calidad de la
misma.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

Los objetivos que se desarroilan con la ejecucion de los
programas de Educacion en el Municipio de Guadalajara de
Buga, son los siguientes:

4.- Educacion De Calidad.

5.- lgualdad de Género.

11.- Ciudades y comunidades sostenibles.
12.- Produccion y consumo Responsables.
16.- Paz, justicia e instituciones sélidas.

| 2Objetivos:de:desarrollo-sostenible:

*:Estr'aitegla'spara e!'ctkrdphml'e'nto de los ODS

4.~ Educacitn de Calidad

':objehvo ests presente en todas ias est:ateg}as
‘educadion. i

||t_|cas de"

5- igl..l.aidad de Género

Garantizar el acceso al smtema educatwo aceon enfoque d:ferenc:al en
la zona rural ¥ urbana.

' 11-Ciudades:y'comunidades sostenibles..

- ,Con:1a -implementacion-de los proyecios medio-ambientales,, PRAES, |

el programal; de: acampanamxento psmosoc;a!

..:.educamén emocionak el programa de imp ementacmn de log p[anes
- de-gestién delriesgo.. o :

ef . programa. de.

12.-Preduccidn y consumo Resp.o.nsabtes.

Con la implementacion de proyectos productwos en Ia zona rural usc
eficiente del agua, con la implementacién de los proyectos
transversales, con el programa medio ambiental rural y urbano.

: 13 Accién por el cilma

2. Incorporar: medidas irelativas ai cambxo ohmatzco -en Ias polltlcas, _'
“g5trategias v planes nacionales: R

16 -Paz, justlcla e mstltuclones sélidas.

Con la implementacion de la catedra de paz, vanres y democracla

1.1.4.

PROGRAMAS, LINEA BASE, META RESULTADO, SUBPROGRAMAS,

META PRODUCTO Y ESTRATEGIAS.

Para el desarrollo de las estrategias para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo se
presenta el siguiente cuadro:

BUGA CON EDUCAC]ON PARA LAGENTE :

'SUBPROGRAWA -

METAS-DE PRODUCTO

o META ACTEVIDAD

| Eficacia)-

1|3 procesos de: | -

Realszar 1y proceso de “
Vmodemzzacnén de la Secretana de'
Edycacidn Municipal -

Realizar una (1) compra de
iNsumos y equipos tecnoldgicos

Fimplementar - Gn.- (1) plar. - ge
fortalecimiento - al : srstema 'de

1.1. 1. i | -la-secretaria: de e S " hformacion: de!’ sector. educativo
FORTALEC]M]E | Cedugacioni Aurnentar las i -;'Asustenclaa la gestlén __-Cemﬁcar dos’ - |en guince piataformas (15} SIMAT, -
NTO . ..-.| certficados - ‘certificaciones de | ‘estratégica paraid’. .| proceses nuevos de Ia' ~SINEB, SIMPADE, DUE - - .
.INSTITUCIONAL i {Calidad i 1|6 procesos de i 1;| ‘Secretariade. . I’Segretarigde - =i Realizar un (1) @poyo logistico
"PARATLA | - |V etfucativa; la:secretaria de Z_ " Educacion’: -=Educac:|onymantener para el desarrollo de actividades
IN‘-I"E_GRIDAD’ EN."}" coberturay -educacion en un S e ] los 3-quese” ] inherentes a2l cumplimiento de
LAGESTION. . - | sisferng.de " ST :encuentra cemﬁcados ‘| objetivos de la Secretaria de

EDUCATIVA = | atenciénal . : “ | _Educacidn
L e ciudadancj’ - !mplementar una {1} estrategia de
e asesoria. y acumpanamien‘to ale
gestidn: s e Secretar;a de

'Educaczén o

Emitir un (1} boletin estadlstlco de
la gestién de fa Secretaria de

S 3 S e N RN S R Educacién
_1 12~ i E- 8 157 N|nosy SAumentaren 5 %012, 1 LI oot Afender doscientos Realizar mento dieciséis. (116)..
GESTION DE LA -Nifias en’. ] lag ateniciofies en -] “Asistencia de - cmcuentaysnete (257) 1 asistencias -~ técnicas a  las
- EDUCACION - primerz:: - licobertura delos | politicas socigles; que: | nifios ynifas instituciones . -que atienden la

Edificio Alcaldia Municipal -

Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.:

228 1700 - 228 29202 - Fax: 227 8415

E-mail: concejobuga@gmail.com




20 OO UM MmN B
Ty e po
CONCEJQ
MUNICIPAL

GONGEID MUNIGIPAL

Guadalajara de Buga
NIT, 815.003.377-1
Construyentdo Fuluro

Acuerdo No. 009 de 2020, Pagina No. 28

Construyende

Futuro
GUADALAJARA DE BUGA

ALCALDIADE BUGA

CINICIAL PARA -
' PROMOVER £
".DESARROLLO:"
'INTEGRAL E
- LA BRIMERA
JINFANCIA

“adicionales:de-la--

" educacion inigial:

i mera i fancza cada
1 el componente

1 Referentes

Cualificar cien {100) maestras en
educativo
(Derechos Basico det Aprendizaje,
Técnicos, Derecho
Universal de Aprendizaje, Ejes del
aprendizaje} que atiendan 10s
nifos vy las niflas en la primera
infancia

'Reahzar Lun ;(__1

" los:
nifos .y fagn _as en !a pnmera"

infancia -
Construir  un (1) Centro de
Desarrolio Infantil (CDI)

fase
CAGOGIDAY ™ Tt
BIENESTAREN [ o 57w
EL SISTEMA ;;-Sgﬁ-_g RS
EDUCATIVO EN. | 0 udiantes.en :
LOS NIVELES . | ©/sistema

DE o educativg -
PREESCOLAR - -oficial lndmdos
BASICAY
MEDIA

- j_Mantener el

$00% .de

| sistema
educativo

“estudiantes en‘el -

L LS .
Asistenciz al: accesoy E
|- cobertura educativa at |

-sistema oficial entos .

- inivelesde: preesc:olar
- ..'béSlca y medta :

'Atender 15 675
|- estudiantes en el

sistema educative”

- ‘oficial.anualmente 1 -

.Pagar;
-domiciliarios: -a {14} “instituciones -
-7 “educativas’ -

. .acueducto, energia; alcantariliado)

los- servicios . . publicos.

oficiales -~ - (agua,

Brindar a ilas catorce (14)
instituciones educativas el servicio
de conactividad (internet)

- b Suministrar - tres. mil
1 (3500 Kits éscolares)

quinientcs

["Adquirr una (1) poliza de seguro

contra accidente para los
educandos de las Instituciones
educativas oficiales en educacidn
regular

b 'Reahzar un (1) piagrame dé:: .
"~ matriculeton permanénte, donde” -

se'désarollen estrategias para™ .
ifgreso’y captacion de estudiantes

1 para el sistema educativé pablica.

15.676
estudiantes en
los niveles de
ESTRATEGIA pregscolar,
DE BIENESTAR basica y media
Y atendidos con
PERMANENCIA bienestary
EN EL SISTEMA permanencia
EDUCATIVO en las
instituciones
oficiales

1.1.4.-

Mantener el
100% de los
estudiantes en
138 niveles de
preescolar,
basica y media
atendidos con
bienestary
permanencia en
las instituciones
ciiciales

1.1.41.-
Implementacion

oporiuna de acciones

gue  impacten
manera positiva
bienestar ¥

de
el
la

permanencia escolar

Garantizar el
bienestar y la
permanencia de
15.676 educandos

mafriculados en la en

las Instituciones
Educativas Oficiales

Brindar 3.727.820 raciones
alimentarias anuales para
estudiantes de jornada Onica vy
regular mafriculados en las
Instituciones Educativas Ofi ciales

-Garantizar :en:
Institliciones Educatlvas urbanas y
..rurales ' - Oficiales”

“‘educativa - -

- catorce .. (14)

Ia gratmdad- :

Implernentar un (?) estrategla de
fransporte escolar a la poblacién
vulnerable que se encuentra
matriculadas en las instituciones
educativas oficiales

Atender: sefecientos -diez - (710) -
~estudiantes victimas™ del. conflicto’
--armado-ien el marco’; de la: l.ey.
1448 de 2011+ s :

Atender setecientos snete (70'?)
estudiantes en condicién  de
discapacidad y con falentos o
capacidades excepcicnales tal
coemo jo establece el decreto 1421
del 2017

‘ausenies |y .desertores.en :
' Instituciones Educativas . Oﬂmales.
urbanas y rurales ;

Implementar. .una (1) estrategia’.
| permanente- de’ seguimiento v

acompafiamiento: alos estudiantes. -
las

Fortaiecer en las {14} lnstltuc:ones
aducativas urbanas y rurales en
planes de gestion del riesgo
escolar

:ﬁadolescentes
- 2383.del 2015 -

-Implémentar .un (1) programa de’
"accmpanamlento : !

11 instifuciones
educativas

1.1.5.- -
oficiales con

CALIDAD

Mejorar en las 14
instituciones
educativas los

1.1.58.1.-
Implementacion de
estrategias para

Imptementar veintidds
(22) programas para

mejorar las

Disefiar e mplementar una (1)
pelitica de piblica de educacién
municipal para un periodo de 12

buenos mejorar el procesc de competencias basicas | afos.

EDUCATIVA

promedios en las

romedios en
p pruebas saber.

las pruebas

de los estudiantes del
sector urbano y rural

ensefianza y
aprendizaje de los

" Realizar veinticinco (25) talleres-de-
Jinglés - eniel Cprogramas der
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saber 11,35y estudiantes del sector bilingGisma b cada unade las 14:
g oficial urbanes y Snstitugd i
rurales

'000 estud'rantes yf

L4008 docentes.

Impiementar en ca{orce (14)
instituciones educativas oficiales
urbanas y rurales un plan de
lectura y escritura

:.'Forrnular“catoi'cé (14) planes de
‘mejerariento’ en: las: Institiciones -
Educativas: : Oficiales - urbanas. y.*
“rurales’oon el ‘componeritede.
inciusion v Jornada dnica .- :

Implemertar un (1) programa de
catedra de paz {ley 1732 de 2014,
decretc 1038de 2018} v derechos
humanos en cada una de las
instituciones educativas oficiales
urbanas vy rurales

- Implementaren’ 14« Anstiticiones:
- educativas’: urbanas ¥orurales el
" progiama: prueba saber par ]
yrados 30, 510, Qv

Lograr que e 80% estud:antes de
educacion piblica media del sector
urbano y rural obtenga la doble
fitulacién en convenio con ef Sena,
instituciones de Educacién
Superior y Educacién para el
Trabgjo y Desarrolio Humano,

:-Fortalecer catorce “(14) :semilleros
tde s mvestlgacson orienfados - a-
:_‘clenma “tecnologla; - |nno\.'ac1on Al

-emprendsmlento - O Jas’
: lnst|tucsones Educatwas urbanas y'
5 mra?es R : )

Brindar a las catorce (14}
Instituciones Educativas oficiales
urbanas y rurales el
acompafamientd psicosocial
segun la Ley 1620 del 2013

“implementar: cuatro: (4): proyectos
obhgatonos )

ar”tlculédos'
: “i'Bienestar - -
:Secretarta deMowlldad Secretana ;
de.. Cuitura 'Ia Secretana de.
“Gobisino:: T

lmplementar en catorce (14)
Instituciones Educativas Cficiales
urbanas y rurales los proyecios
ambientales escolares PRAES vy &l
componente del maitrato animal
Ley 1774 de 2016

~Implementar; . -catoree” . (14)-
-Anstituciones'; Educatlvas Ofclales

“ufbanas vy rurales . la educacién.
-figica 'en el marco-de la- Ley 934 ge”
2004 'coordina‘c%éln' con:-.el:
IMBER L e

Fortalecer una (1) Escuela de
Artes y Oficlos diversificando los
programas  que  ofrecen vy
articuldndoles  a  iniclativas  de
emprendimiento

-Capacitar. .-~ quinientos. . (500} .
i 08y Dccehte's del sector__

“de.; heri‘amuentas Fecnolégicas;:;
Fgeneramén de: contemdos wrtuales; :

“y-digitales

FortaEecer en catorce (14)
Institucicnes Educativas en
conectividad, dotacion de equipos
teenoldgicos, en uso y apropiacion

de TIC en la zona urbana y rural
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Apoyar . la’implementacion. ge sun .
S proyecto piloto de- educacxén'
*virtual en bisica secundaria

Disefiar e implementar en Ias

catorce (14} instituciones
educativas la  Catedra de

Educacaon Amblental
i : serwc.lo social g

‘Secretaria. de ‘Biehestar . .Somal,;_;
;Secretana de: Cultura; Secreiana..
~dei:Movilidad; - Secretarza de_
Gobiernc € IMDER. -+ o
Impiementar en (2) znstutuclones
educativas el programa “Amigos
del Turismo” del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo en
articulacién con la Secretariz de
Turismo y Desarrollc Econdmico
Capacitar y sensibilizar a docentes
n's personal {administrative’ de’ las
-c_ato_r_ce {14y Uinstitugiones.
educativas: en el reconogimignto’ &’
.:rntervenmon ‘de. Ia poblacaén en

i .capacldad excepcnonaies i
Garantizar un (1) programa Buga
libre de anaifabetismo

SRR SR e R R e b i e | Dotar” T euatre o (4) ) Instituciones
Educatlvas utbanas- 'y Turales de
mobiliario;.: matenal dldactlco e
"] implementss - basmos Siide
‘funcionamiento™ i e
Cofinanciar cinco (5} nuavas auias
escolares Ejecutar urbana y rural

| Mejorar -diez (10) .aulas. escolares .
| en infragstructura urbana y rural: -
; ST et Realizar y Mantener actualizado un
1 Mejorar quince:(15) - (1) documento escrito sobre ef plan

118-

INFRAESTRUCT. nguscea%‘ffas o ; ?:?rferigdigfa Establecimientos - | de infraestnuciura educativa, que
URA" o - o - Educativos: i n 0 f permita  viabilizar proyectos en
ambiéntes da i " los ; f
EDUCATIVA Y_ Sprendizaia e aprendizais “|-{inmabiliario,” Matenal 1 convocatorias  nacionales  de
-AMBIENTES :DE mijoradoé ":'me‘oiij'au'bs: A lnstltuclonjes'.'- -of Didactica, o or 0 infraestructura educativa
APRENDIZAJE-: _ EY 1 BT I:Infraestructura) .o - Legalizar | diez - (10) - predios de

Educ&tlvas Q.ﬁq?.!.gs: : -sades educativas en” arficulacion
FETTE con la Secretaria’'de Vivienda -
Ejecutar wun {1} plan de
mantenimiente de [z infraestructura
de instituciones educativas
7| urbanas v rurales

1 Adecuar la- infraestructura. en (5)
“sedes - educativas ...para .. la’
accesibilidad de. la poblacién con
discapacidad -

Suministrar tres (3) dotamones al
persenal Decente, y Administrativo
segln Ley 70 de 1988

117~ 1471 ‘Pagar.” un: (1) " :nomina - .2 los
N Implementacién  del . . docentes, - d|rect|vos Sy
BIENESTAR 500 docentes, Aumentar en un programa  Bienestar Beneﬂcnara_{aas.) :-admmlstratwos del e sector
LABORAL directi 43.56% la L | imul Dovcentes, Directivos g ) N .
DOCENTE, Irectivos atencion del Laboral, estimulos e Docentes y - educaiive.
. docentes y incentivos al personal - . Implementar un (1} programa de
DIRECTIVO AR personal docente, T Administrativos con el
administrativos A Docente, Directivo estimulos e incentivos para el
DOCENTE Y atendidas directivo docente Docante programa de personal Docente Directive
gDMINISTRATIV y administraivo Administrative Bienestar Laberal Dacente y Administrativo
- Implementar un (1) "sistema -de)
seguridad 'y “salud::en el trabajo:
para - .-Docentas ..y _Dlrectwos:_
Docertes v personzl administrativo
Fortalecer en seis (8) instituciones
W . educativas el modelo Escuela
1.1.8.- Eé:it:t?\zgnes ﬂ?iﬁiffnlfs ° Implementar nueve (9) | Nueva
3 ; programas para - Fortalecer - seis . {06} proyectos:
EDUCACIGN oficiales con Educativas 1.1.8.1.- : : :
: . meiorar fas - productivos:.en . las - institicicnés
RURAL CON resuliados publicas rurales Fortalecimient de ia . 5 i ;
CALIDAD - buenas los promedios en educagion roral competencias basicas |-‘educativas. rurai?isNA articulando :
PPDRI promedios en las Pruebas de los estudiantes del | -accionss: conéf S ‘Secretaria

sector rural /de: " Agricultura, - Secretaria - de
- Tarsmoy Desarrollo Econbmics
implementar un plan de

Pruebas Saber | Szber

Edificio Alcaldia Municipal - Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.: 228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
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emprendimienic  en  seis  (6)
instituciones educativas orientado
al  aprovechamiento de las
potencialidades del sector rural en
materia agricola, agroindustrial,
ambiental, turistico y ecoturismo,
amculando aceciones con
Secretaria de Agricultura,
Secretariz de Turismo v Desarroilo
Econdmico.

-Brindar a:dog+{02) . cludadelas.
- educativas rurales asistencis "bara:
"l mejoramiento de’ ios amblentes;
~de dprendizajes .. :

implementar un (1) programa
especial para el mejoramiento de
los resultados de Pruebas Saber
para seis (B instituciones
educalivas, priorizando en e
mejoramierto de las competencias
de  pensamienic i6gico
matematica vy las competencias de
lectura critica

- Disefiar e implementar-un {1} plan

feducatwo rural.:-; con enfoquej_
._terntonal desde Joformal 'y - la:
ﬁ‘adncacxén ‘para- &l desarrollo -

_humano que at}enda ala: poblacnén

-'dtnamlzacmn del desarral!o rural"

(PPDRI} -

Establecer ahanzas en las &)
instituciones  educativas  rurales
con  universidades y  empresa
privada para el fortalecimiento de
ios planes de vida de los jdvenes
de la zona rural (PPDRI).

“forrnacion: basicay:media {PPDR) .

. Disefiar e-implementar en:(as sels

nstitiicio s educatlvas ruraiesi

Implementar un {1) programa de
manera  articulada con  las
instituciones de educacién superior
para incentivar en los estudiantes
de rmedia vocacional de las
instituciones educativas rurales su
ingreso a fa universidad
participando en programas de
urigntacidon profesicnal ¥
vocacional

: 500

_' el munlClplo

'i 1 9_ : - -'Estudzantes )

“BUGA CIUDAD l"con ‘subsidios

UNIVERSITARIA. | para acceder a
| :edicacitn en':.

“Subsidiar: {S_G_O)j estudianies parael
‘aceeso. @ laeducacion. superior,
'"garantlzando 100 para egresados
-|ide mshtumones educatzvas ru:ales' ;
{PPDRD) -~ )

}+800; estudlantes'
- arficulados:con’ la’ :
educacmn supenor i

Implementacmn s
: :Programa“Becas para
LaGente :

“ubsidios.

Impulsar un (1) observatorlo de las
universidades articulando con el

=| sector productive estrategias para

impulsar  la  empleabilidad vy
creacion de empresas por parte de
los estudiantes universitarios

Implementar-un-(1)" programa: de

iE emprendimiento para 100 jévenes

1 educativo oficial urbana y rural

-] Apoyar un (1) proceso de gestio'n

de la construccion del campus de

‘] 1a Universidad del Vaile.

1.2

COMPONENTE: BUGA CON SALUD PARA LA GENTE.

ARTICULO 11. SECTOR SALUD.

1.2.1. OBJETIVO ESTRATEGICO.
Formular, ejecutar y evaluar planes, programas y proyectos en salud, en armonia con
las politicas y disposiciones del orden nacional y departamental.
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1.2.2. DIAGNOSTICO.

La prestacion del servicio de salud en el municipio de Guadalajara de Buga, presenta
una dinamica importante puesto que el municipio se encuentra ubicado
estratégicamente en el centro del Valle del Cauca, lo que genera la demanda del
servicio de habitantes de municipios cercanos, asi mismo el municipio recibe gran
cantidad de turistas al afio, lo que dinamiza el sector.

A continuacién, se presentara un diagnostico general del sector salud identificando
aspectos tales como: infraestructura, cobertura, calidad en salud y beneficiarios
agrupados por grupo poblacional.

HPSPRESENTES: ENEELEMUNICEPI'
Nombre de IPS- ;
ESE Hospital vamo nlﬁo

- Fundaclon Hospital:SanJosé -

Clin, Urgencias Médicas (part)

: Giin. Redes Imat {part):
Clin, Del R:o (part)

-:ips Vivir LT e
Christhus Smergza
:Corporacién Milps: 570
Comfandi

Fuente: Secretaria de Salud

SEPS PRESENTES EN El.. MUNIC!PIO’

PECIAL

CONTRIBUTIVOS. . .

-SUBSIDIADOS: . SRR R : :
MEDIMAS $08 COSMITET
EMSANAR - "~ et b e NOEVAERS T e e e SANIDAD POLICIA e -
COOMEVA SANIDAD MILITAR
sl GURA LT - P e e N R R
EMSSANAR

Fuente: Secretaria de Salud

Cabe anotar que se presentan algunas probleméticas del sector identificadas en las
mesas sectoriales de “planificacién comunitaria” realizadas para fortalecer el sector,
dentro de las principales problematicas encontradas tenemos las siguientes:

» Falta de oportunidad de citas con especialistas.

» Entrega no oportuna de medicamentos.

» Insuficiente capacidad instalada de las IPS.

» Insuficiente red prestadora de servicios de salud en el municipio.

Asi mismo, se proporcionan propuestas de mejoramiento para dar solucion a las
problematicas anunciadas anteriormente.

» Fortalecer la autoridad sanitaria en el municipio a través de jornadas de auditoria,
mesas de trabajo, asistencias técnicas.
* Generar articulacién constante con los actores del sistema.

Se adopta el Plan Territorial de Salud 2020-2023 como anexo integral del Plan de
Desarrollo Municipal 2020-2023.

1.2.3. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

Edificio Alcaldia Municipal - Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.: 228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
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Los objetivos que se desarrollan con la ejecucién de los programas de salud en el
municipio de Buga, son los siguientes:

OBJETIVCS
DE CESARROLLO
SQSTE\%%LE

OBJEBvos e

Salud y btenestar :

Egualdad de genero

La Secretaria de Salud Municipal,
siguientes los objetivos de desarrollo sostenible (ODS).

1.- Salud y bienestar.
2.- Igualdad de género.
12.-Promocién y consumo responsable.

. - Y :
“realizacich de campanas para tod (4 poblamén del:minicipio: i+

desarrolla las

Garantizando el accesg a todos los programas con enfoque dzferenc;al

.;Promocién y consumo responsable: 7

' Implementando el plan de seguridad alimentaria'y nutficional en‘el municipio. de Buga. ™ -

1.2.4. PROGRAMAS, LINEA BASE, META RESULTADO, SUBPROGRAMAS,
META PRODUCTO Y ESTRATEGIAS.

Para el desarrollo de las estrategias para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo se
presenta el siguiente cuadro:

META DEPRODUCTO :

META ACTIVIDAD

00% DE [

MANTENER AL3 B

. Eficacia) "

" Realizar: znualmente. un (01)-

- seguimiento~a” cada EPS e

. 1PSa.los ‘procesos de cahdad )

. ‘humanizacién - “la

--.‘_Prestacron g Serwcaas de.
| Salud: .

“l fortalecimiente  de  la

Realizar anuatmente seis (06)
asistencias técnicas para el

: prestacion de los servicios de
‘1 2= P EEPSEIPS 1100 % DEEPS o} 0 i T e saiud a los actores del
. FORTALEGIMI | “CON. L j E1PS CON - » SR S sistema. _
ES¥3R£EDM '-E,Egzlg? GE;;};OANEL L2 ' Disefiar.e Implementar - - grl-‘zzr;;%mee-” ulrr:;plemea}t?; :
SANTARIA - : FORTALEC!---‘ . _._FORTALEC[.‘._-Me;oramlento de __.anualmente una{0ty : “Estrategia . de - AteRcion”
PARA- - LA.["MENTO - "::%VIIEN?O || gestiondelas. . 1| estiategla de ‘Primaria en salud. -
GESTIC)N DE"  “DEL IR R ~competencias'enla .| fortalecimiento dela .| Realizar anuaimente una (01)
A sISTEl;v;LA- --._-_presmmén de. " autoridad sanitaria para la. vista e  Inspeccién v
-PRESTACJON . GBLIGATO:: | "+ OBLIGATOR | Soriclos por parte .- geﬁt'm de fa pres“"“"f“ ', * | vigilancia a cada EPS & IPS,
.DE L0S .| RIO DE" e e & _gnsczplo 1 e los'servicios en salud - - Realizar anuaimente un (1)
SERVIC_!OS DE i .GA'RANTIA - T s Seguimiento ~al
S SALUD 1UDRELA " funcionamiento . - de las
e -~ CALIDAD 1 Asodaciones da Usuarzos de
e cadd EPS e PS. .
Realizar anuaimente una (01)
Accion de Forfalecimiento de
la dotacion y/o infraestructura
en sajud.
.- | Realizar-anualmente una (01}
%trategla de  fortalecimiento:
P ) ‘del'servicio a la atenczon ala
- R RO B L L comunidad.
1.2.2.- 87 % EL AUMENTAR AL 1.2.21.- Realizar anuaimente una Realizar anualmenie cuatro
FORTALECIMI INDICADOR 90 % EL Fortalecimiento de fa | {01) estrategia integral (04) reuniones de
ENTQO DE 1A | DE INDICADCOR DE | vigilancia en salud para aumentar el socializacién de ASIS de la

Edificio Alcaldia Municipal -

Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.:

E-mail: concejobuga@gmail.com

228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415




ALCALDIA DE BUGA

CONCEIO MUNICIPAL

Guadaiajara e Buga

NIT. 815.003.371-1

Construyendo Futuro
Acuerdo No. 009 de 2020, Pagina No. 34

CONCEJO
MUNICIPAL

Construyendo

Futuro
GUADALAIARA DE BUGA,

AUTCRIDAD
SANITARIA
PARA LA
GESTION DE
LA VIGILANGIA
EN SALUD
PUBLICA

DESEMPENQ
DE LA
VIGILAN CIA
EN BALUD
PUBLICA

DESEMPENO
DE LA
VIGILANCIA EN
SALUD
PUBLICA

publica

desernpefio de la salud

vigencia anualmente

publica

. Realizar:-
cincuénta
__notff'c.amcnes : bilgatonas al'.':
SSIVIGILA o

“anualments
dos: B2y

Realizar anualmente doce

(12) COVES anualmente

. Realizar:
“{(12)‘comités-.de estadistlcaS'.
“vitales anugimente v L

‘anuzlmente . doce -

Actuafizar anualmente un {01)
ASIS anuaimente

“Apoyar: ogtstlcamente Jos (12)
“eomités: mumclpaes de IAAS-
“anuaimente S

12.38.-
FORTALECIMI
ENTO DE LA
AUTORIDAD
SANITARIA
PARA LA
GESTION DEL
ASEGURAMIE
NTO EN
SALUD

98% DE
COBERTURA
EN
ASEGURAMI
ENTO EN
SALUD

AUMENTAR AL
98.8% DE
COBERTURA
EN
ASEGURAMIEN
TO EN SALUD

1.2.3.1.-
Administracion del
aseguramienio en
salud

Disefiar e implementar

Realizar anuaimente doce
(12} actos administratives que
garantice la ejecucidén de los
FECUrsos

una (01) estrategia anual
para la ejecucion de los
recursos del
aseguramiento en salud

“Realizar ‘anualmente una-{01) .
-;estrategra de promoc;én de 1|
'af' ilacxon : -

1.2.4.-
PRACTICAS

DE VIDA
SALUDABLE Y
ALTA
PREVALENCIA
DE
CONDICIONES
NG

TRANSMISIBL

138 x
100,000
TASA DE
MORTALIDA
D POR
ENFERMED
ADESNO
TRANSMISIB
LE S-ENT

REDUCIR EN
8% LATASA
DE
MORTALIDAD
POR
ENFERMEDAD
ES NO
TRANSMISIBL
ES-ENT

1.2.4.1.-
Fortalecimiento de

modos, condiciones

y astilos de vida
saiudable

Realizar anuaimente una (01)
estrategia de promocion de la
activad fisica en la poblacion,
generandc estados de vida
saludables con  accesp vy
caobertura

Realizar anualmente una

‘Realizar- anualmente ' una {01}
‘estrategia . de -fortalecimiento

delaufo-cuidadode I3 ‘saild.
bucal, visual .y atiditiva: - :

(01) estrategia integral de
fortalecimiento de los
modos, condiciones y
estilos de vida sajudable

Reaiizar anvalmente una {01)
campafa de informacién,
aducacion  y comunicacidn
IEC para la disminucion del
consumo nocive de alcohol y
tabaco

Desarrollar:: anualments -una:

intersectorial dad por [a salud’ -

Disefiar una Politica Pilblica
para la Atencién de Pacientes
COncolégicos — Ley Sandra
Ceballos

242 i
i Fortaiecxm!enio de

._;capamdad “de geston
--de las institutiones’y .
- dE e comunidad:”
“para minirmizarlos -
Tiesgos . "y« detectar:.
: tempranamente :
gienfermedad :

. { -Realizar anualmente - una,:

‘la:

(01} estrategia integral
T .capacadad ‘de-
gesticn v tde s Folagt
institizciones -y e Ta
:comunidac .~ o para: |
Cminimizar 1os -Tiesgos- -y
“ detectar : tempranamente'-'- B
Aa: enfermedad

.prevencién

"-\ngente

1ePs =

Realizar anuzlmente : dos (02)
- asistencias: Aécnicas -8 cada;
cung.de las EPS e PS en la”
: implementacién ™ de

“los
programas “de L promocin -y,
© effocados - en
enfermedades no transmisible
de acaerds. a la normatrva

Realizar anualmente un (01}

| seguimiento a los planes de

mejora  establecidos por las
IPS  en la
implementacion de los
programas de promocion v
prevencion  enfocados  en
enfermedades no transmisible
de acuerdo & la nomatividad
vigente

] _?ransmtmbi N
“{emprana de estas

-} ‘Realizar anualmente una (01):

estrategia-de blsqueda activa-
de parstnas con-alto nesgoj
para-il enfermedad no
deteccnén :

125~
PROMOCION ¥
PREVENCION
EN SALUD
SEXUAL,
DERECHOS
SEXUALES Y
REPRODUCTHV
08

38.09 X 1000
TASA DE
FECUNDIDAD
EN
ADQLESCEN
TES

REDUCIR EN
6% LA TASA

FECUNDIDAD

ADOLESCENT
ES

1.2.5.1.-

Fortalecimiento de la

promacién de los

derechos sexuales y

reproductivos

Implementar anuaimente
una (01) estrategias
integrales de

Desarrollar anualmente una
(01) estrategia de promocién
de la participacion cemunitaria
que promueva ios derechos
sexuales y reproductivos

fortalecimientc de la
promocion de los
derechos sexuales y
reproductivos

- Desarrcliar,. anualmente~. una -
" (01) estrategia- de’ - informar,
--egucar.y .comunicar -EC de-

los. . derechos: _sexuales y-
Areproductives

Desarroliar anuaimerete una
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01) estrategia de
intersectorialidad para  los
deberes y derechos sexuales
¥y reproductivos con enfoque
diferencial

-1 Fortalecer - -anualmente’. -Una:
oty estrateg|a de-servigios:
migables: en el Mumclpm i
oS PESC. :
Realizar anualmente ung (01)
asistencia técnica a las
instituciones an los programas
de PYP enfocades a la
atencién de la salud sexual y
reproductiva

-Realizar ;anuaimente. .un (01)
~seguimiento: a oS programas -
‘de- PYP iélacicnados .con.la
‘sexual ¥ reproductivaa’ todas‘ :
l2s EPS e IPS-del Municipio
Realizar anualments una (01}
estrategia de blsqueda active
de ITSAVIH

‘Rediizar . -anualmente . ciento:;
‘| .veinte {120) torrias de’muestra-
| e agua ' de': acueducto en'
- zona rural.y-urbgng’: L
r|esgos- Realizar anualmente
2l quinientas (500}  visitas  a

1 establecimientos especiales y
4 de bajo

1_Riesgo
*Realizar ‘anualmente. tres, (3)-
|-cidos de: fumlgacmn en: via
1. ‘publica :
Realizar anualmente dcce mll
{12.000) vacunaciones a |a
poblacién canina y feling
+|-Realizar . "antaimente -~ mil
'.qusmentas e (1500)_
desratizaciones -
Realizar anualmente ochenta
y siefe mil (87.000) controles
. R en sumideros 1
e OBUGACEON_ : '__Cumphr con vemte (20)- Realizar. - anualmente il
= ES SR For‘taleclmtento de taz 1. actividades ~de-| (1000) visitas de inspécciér a

. .SANH’AR&AS . inspeccion: wgn_anc:a inspeccion; - vngllancra 2¥-|los ... ... . establecimientos
Y CONTROL - DE. 5]y control - de - los: ) control” de: los riesgos. | -oomercisles” de preperacion,
CEON e éNSPE‘CCEON -nesgos asoclados al’ |- asociades al consumo de | éxpendio o distribucién  de
U CUMPLIMIE VIGILANCIAY: | ‘consume™ .~ - -de’}- allmentosybebldas "1 alimentos y/c bebidas :
R I LR S CONTROL . | alimentos'y bebidas | i
L1YNTO o £ elimentosty B : R Reglizar anualmente la toma a

N CERE IR T NN PRI T S cien (100} muestras de
alimentos y/o bebidas acorde
a la programaciéon de
laboratorio departamental de
1_salud publica

: Reglizar -anualmente dos (2}
71 capacitasiones -en inspeccion, -
- vigitancia -y conirol “al “tatento-’
humano de'saiud ambiental
-1 Realizar anualmente ocho (8)
| capacitacicnes a madres
‘| comunitarias  en buenas
LT L RS IR oW précticas de manufactura de
Sl T T B - alimentos

R i STl o I Reafizar . . - anualmente
_seiscientas (800) visites - de
1 verificacién de requenmlentos__
1 sanifarics

A28 .':':Cumphr con: vemtscuatro'fﬁ
.Fortaleclmlento de Ea:i '

-mspeoc;on vigitanicia
15 0 | Inspecion; \ngllanma o
-rlesgos ambientales: -‘control dedos

- 75% DE LAS i

CUMPLIMIEN
TO DELAS

(o6
SALUD
AMBIENTAL

Elaborar anualmente dos (02)
rutas de atencién diferencial a
CERO (0) poblacidn vulrerable.
POBLACIONE Brindar - anualmente--una.:(01)
1.2.7. s AUMENTAR AL G i iment : .asnstenua técmca Y un: {01,
GESTION | VULNERABL | 100% LAS 1274 ] arag;ar i?”a. MEME & | sequimiento . @ les.IPS:
DIFERENCIAL | ES CON POBLACIONES | Foralecimiento de la °|5( %IW Iacmt.e.s “atforizadas sobre. catifcagin’
DE MODELO DE | VULNERABLES | geston diferencial de | o i o0, 2 9o oF “de discapacidad ¥ RECPD. -
POBLACICNES | GESTION CONMODELO | lzs poblaciones g é"grar | Generar anuaimente un (07)
VULNERABLE | DIFERENCIA | DE GESTION vuinerables o alu 05 SSMIBIOS | sistema de informacion de las
5 L DIFERENCIAL poblaciones vulnerables
ESTABLECID ~Realizar: anualmerite -dos: (02)
o8 procesos’ de acompanamienta’
. para lograr- una par‘tlcrpaclén
‘social activa'€n salud ™

Edificio Alcaidia Municipal - Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.: 228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
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o v o e
CONCEJO
MUNICIPAL

Construyendo

Futuro
'GUADALAJARA DE BUGA

Realizar anualmente dos (02)
seguimientos a cada una de
las IPS y EPS del municigio
de Buga en la aplicacion de la
ruta de atencién diferencial en
salyd

1.2:8.5 - :
: MEJORAMIENT

L SALUD

’ '-{B% e

2O .. DE AL
CONVIVENCIA."
SOCIAL -~ Y |

| MENTAL

. lnshtucrones

. prestadoras
desaiud’’
(IPSydel. @ 7
MUrCIPIo™ <1, [
con politica: " .1
i POLITICA
‘-MUNICIPAL____
T DESALUD 5t
CMENTAL

“desalud -
‘mental; .
;|mplementad
a v

B0%.LAS -
CINSTITUGION
1 E'SDESALUD
QUEHANT .

IMPLEMENTA
DOLA :

promocscm dela:

convivensia social y
salud mental

Fortaleclmlento de Ta

-integral.de fcrtaiecxmlento B
~dela. promcaon dela i
) mmnvencra soclal y. sa!ud .
] _mental : 3 .

‘Desamollar:anualmente una -

(01):- iestrategia - 'de gestion

'intessectofial dé fa convivencia

“ciidadana v la salud merifal &%

tna (01, estrategxa

Desarroliar znuaimente una
{01) estrategia de
participacion ciudadana
enfocada a la convivencia y la
promocion de fa salud mental

1 entornos
- convivencia y salud mental -

| Desarrollar ,_ahuaim_entei una
{01y
| enfocada:a- la. promocmn de’

estrategia. |EC |

saludables B

© 1 Desarrollar anualmente una
| (01) estrategia de promocion

contra e uso de sustancia

] psicoactivas

JT T prevencion: ‘de los o
«| " problemals de salud
- mentaly:-de fa

..-convrvencna somai

: ‘Cumphranuaimenteccn a

;| ‘enla‘prevencion en salud.
| .mentaty la con\nvenaa
1 social w07 e

~Realizar -anualmenta’ cuatro

(04).. amstencxas tecmcas a
ERS 1PS. " para..la

' _amplementacaon de la pollt!ca

en salud mental -

una‘(01) estrategia - - =
integral de fortalecimiento

Realizar anualmente dos (02)
visitas de seguimiento a las
EPS e IPS en implementacién
de la politica municipal de
saiud mental

-} intrafamiliar;
- genero

implefneritar anwalmente una
(01) estrategia de
fortalecimiento de.la gestién
del riesge .en salud menial a
las - ‘victimas.- de. viclencia
sexuai y de

12.9.-
SALUD
PUBLICA Y
ENFERMEDAD
ES
TRANSMISIBL
ES

90% de
Coberiura en
todos los
biclégicos
del PAI

AUMENTAR A
95% DE
COBERTURA
ENTODOS
LOS
BIOLOGICOS
DEL PLAN
AMPLIADO DE
INMUNIZACIG
NES-PAI-DE
COLOMBIA

1.2.9.1.~

Fortalecimientc de la

promacion del auto
cuidado contra las
enfermedades
transmisibles

Cumplir anyaimentea con
una {01) estrategia

Realizar anuaimente una (01)
estrategia de IEC enfocada a
enfermedades transmisibles,
ETV y zoonosis

integral para el
fortalecimienic de fa
promocidn del auto
cuidado contra las
enfermedades
fransmisibles

B ;R‘eaiiz‘ar‘:anualmente una- {01y
‘estrategia .. de’
i '|mersectonal
“Bnfermedades transmisibles:

- Gestion -
contra’ - [as'

Realizar anualmente una (01)
estrategla de promocién de la
participacion comunitaria

) Fortalwmlento en Ia AR
- prevencion de las'
enfarmedades .7
: transmxsnbles E!'V ¥
- zc-onoszs :

- Cum rAnualmeme con ;
/| Forialecimiento'enla - .
‘prevencidn delas:

-1 fransmisibles; ETVy ;
‘_zoonosns :

5 'programas de
1 -enfocadoa; las enfermedades'
|- infecciosas, .ETV"y zoonosis -
Cde acuerdo aila Normatuwdad--

- =] .Brindar -anualmente: una. (01)
'ASlstenma técmca 4-EPS &

IPS:“en lcs procesos Ly

afencion’.

vtgente

01 estrategxa mtegral de

enfermedadas

Realizar anualmeme dos (02}
visitas de  verificaciéon  /

| seguimiento a EPS e iPS en

fa implementacion de

T procesos, guias y proiocoles

en atencién a casos de
enfermedades infeccicsas,
ETV y zoonosis

[ Realizar anualmente una (61)-
| estrategia” de fortalecimienito,

ey gestlon Sonen
enfermedades znfecc:osa ETV .

Y Zoonosis -

1.2.10.-

ENTO DE LA
AUTORIDAD
SANITARIA
PARA LA
GESTION DE
LA
SECRETARIA
DE SALUD
MUNICIPAL

FORTALECIMI -

LINEA BASE
CERO (0)

AUMENTAR AL
+00% LA
GESTION PARA
EL
FORTALECIMIE
NTO DEL
SISTEMA
OBLIGATORIO
DE GARANTIA
DE LA CALIDAD

1.2.10.1.-
Asistencia para
lograr procesos y

procedimientos bien
definidos y adecuada

glecucion
presupuestal.

Realizar anualmente una

Elaborar anualmente un (01)
Plan de Auditoria Para el
mejoramiente centinuo de la
calidad Institucional de la DLS

(01) estrategias integrales
para el
fortalecimiente interno de

- Ejecutar anyalmente- un (01
Plan - de .
g 'colectlvas

mtervencmnes .

ta Secretaria de Salud
Municipal

Realizar anuaEmente una (01)
esirategia de compra de
materiales y  suministros
necesanos para la

Edificio Alcaldia Municipal -

Carrera 13 No. 8-50 piso 2- Tel.

E-mail: concejobuga@agmail.com

228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
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T CONCEJO
MUNICIPAL

ENL1A operatividad de la Secretaria
SECRETARIA de Salud
DE SALUD - Realizar ‘anuaimente ‘una-(01)
MUNICIPAL “'estrategla’ . ‘para 1. dotacion "y
Realizar anualmente una (01)
astrategia de mantenimiento
de los equipos de la
Secrataria de Salud
Zar ua[mente una: (01 o
Reafizar anualmente un (01)
fortalecimiento de la gestion
de! conocimiento de los
funcionarios y personal de
apoyo a la Secretara de
Salud
. Realizar anualmente‘una :(01)
-estrategia de contratacion .de .
“talento: humano profesional 'y
de s apoyo 'para -
'forta ecimiento ™. de. 1 les
':procesus de la Secretarla de .
‘Saiud :
AUMENTAR Realizar anualmente una (01)
100% EL estrategia integral de gestién
SEGUIMIENTO del riesgo por situaciones de
ALAS emergencia y/o desastres
1.2.11.- ENTIDADES £211.1- i  Realizar anualmente una (01).
SALUD gEII: US[')EELOQE Fortalecimiento de ia %ﬁahzar anuglrpente L}na estrategia < de: respuesta:: en.
PUBLICA _EN | LINEABASE QUE gestion de salud {01) estrategia integral de | salu¢ : ante. " situdciones: de:
EMERGENCIA CERO {0) publica en fortalecimiento de salud ‘:urgencla‘ <emergenicia ;- en.
RESPONDAN . piblica en emergencia salud plblica.y desastres -
S Y emergencias y
DESASTRES CON EFICACIA desastres y/o desastre Realizar anuaimente cuatro
ANTE LAS (04} seguimientos a los planes
EMERGENCIAS de contingencia de las
éSgSASTRES instituciones de salud

1242 P
~SALUD EN' EL i
AMBITO = i

LABORAL

ENFRENTEN

“DE RIESGOS
- :__iABORALES =

|:'saluc en el dmbito
{-1aborai " .,

.| ‘Realizar anualmente una
| {01) estrategiz integral de

k- fortalecimients de arsatud -
en: el émblto Iabora! i

‘ 'mformal

Realizar anualmente ur}a {01):

Desarrollar anuaimente una
(01) estrategia IEC enfocada a
riesgos laborales y derechos y
deberes en 5 poblaciones
priorizadas

| Desarrollar .anuaimente :‘una
RE(hyE "éstrétega’a Sen: 'gesﬁfqn :
- diptersectorial”

para™t i
fortalecimiento de la salud en’

8l Arigits laljoral iriformal

1,213,
SEGURIDAD LINEA BASE
ALIMENTARIA | CERO (D)

Y

NUTRICIONAL

AUMENTAR AL
100% LA
GESTION DE
LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA
Y
NUTRICIONAL

1.2.13.1.-
Fortalecimientc de la
gestidn en la
seguridad alimentaria
y nutricional

Realizar anualments una {01)
estrategia integral de IEC
sobre seguridad alimentaria y
nutricional

Realizar anualmente una
{01) estrategia integral de
fortalecimiento de la
seguridad alimentaria y

- Realizar anualmente una 01

“estrategia’ L de 0 gestién
intersectofial da Ia segurldad.j
. 'ahmentana yonutricional
B 2 concepto -
- “hivel 155 rdunicipal - e
: estaurantes _salucfab%es_'
“Fortalecer .. Jas". . Tiendas "
- Satfudables@n _§nstrtuczones]
. -Educativas.. . .. Madres-

- Gestantes)

nutricional

Rezlizar anuaimente tres (03)
asistencias técnicas a EPS e
IPS e Insfituciones Educativas

~Realizar anuaimente dos (02)
- seguimientos al. cumplimiento:
“de
i 'segundad
‘hutricional a’las EPS e TIPS

los = lingamientos - gobré

: ahmentarla I y’-'

Realizar anuaimente una (01)
estrategia de caracterizacion
del estado nutricional de la
peoblacion menor de 10 afios

Edificio Alcaldia Municipal

- Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.:
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- Realizar anualménte. una (1) -
 campalta de’ promocion de fa:
lactanciz matema’iiE e

Paragrafo. Adoptese el Plan Territorial de Salud 2020-2023 “BUGA CON SALUD
PARA LA GENTE”, como instrumento de politica publica que orienta las acciones
sectoriales, intersectoriales y comunitarias en concordancia con el Plan Decenal de-
Salud Pdblica PDSP del nivel nacional, a fin de alcanzar la mayor equidad en salud y
desarrollo humano sustentable en ‘el territorio de acuerdo con los Objetivos de
Desarrollo del Milenio (ONU, 2000); a través de la intervencién colectiva e individual,
que involucran tanto al sector salud como a otros sectores, dentro y fuera de los
servicios de salud.

1.3. COMPONENTE: AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO PARA LA
GENTE.

ARTICULO 12. SECTOR AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO BASICO.

OBJETIVO ESTRATEGICO.

Promocion, estructuracién, implementacion e inversion en infraestructura de esquemas
regionales de prestacion de los servicios, de acuerdo con los planes de agua y
saneamiento.

DIAGNOSTICO.

Tiene como objetivo garantizar las condiciones administrativas, técnicas para el
abastecimiento de agua apta para el consumo humano y saneamiento y manejo de
vertimientos y residuos sélidos.

El Plan de Saneamiento y Manejo de Vertimientos de Aguas de Buga S.A. E.S.P,,
debera actualizarse actualizando los presupuestos, cronogramas y demas aspectos de
conformidad con el seguimiento realizado por la autoridad ambiental CVC.

La Planta de Tratamiento de Aguas Residuales debera construirse e iniciar su
operacion en el 2020 — 2023, para contribuir a la recuperacién de los humedales
Laguna de Sonso y El Conchal, disminuir la posible contaminacién de suelos y
acuiferos y evitar la disposicion de aguas residuales sin tratar al Rio Cauca.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

Los objetivos que se desarrollan con la ejecucién de los
programas de salud en el municipio de Buga, son los
siguientes:

g%ﬁ&%g | La Secretaria de Vivienda, desarrolla los siguientes'
* Q%S?EMXELE ; Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

3.- Salud y bienestar.
4 - lgualdad de género.
12.- Promocién y consumo responsable

Edificio Alcaldia Municipal - Carrera 13 Ne. 6-50 piso 2- Tel.: 228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
E-mail: concejobuga@gmait.com
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GBJETNOS DE! DESARRGLLB

_ _4.- igu_aldad de genero Garanixzando el acceso a todos los programas con enfoque dlferen'c:ai '
12 Promocion;y constirio responsable; 'Jmpiementando-'ei 'plan de segundad 'ai:mentana-y-nutnmonal en e! munlclpto de
L T Buga. R SN UL LR

PROGRAMAS, LINEA BASE, META RESULTADO, SUBPROGRAMAS, META
PRODUCTO Y ESTRATEGIAS.

Para el desarrollo de las estrategias para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo se
presenta el siguiente cuadro:

1 ,3.'_- SECTORAGUA POTABLE Y SANEAMIENTO: ASICO:

META:DE PRODUCTO

,j_njnem{j;ﬁvm —

SUBPROGRAMA

Informacién
Evaluac:én e
Eficacia) " B : L
| -Evaluar un (‘}) una fuente_' Evafuar an- (1) fuente alterna-'
ﬁ3alterna “para;’; mejorar | ‘para-mejorar-calided y cantidad
| 1dad ~y-“cantidad. del | del agua para acusducto’

] acueducto_ .mumctpal U R

1eld nto
¢ agiiapara el -
§ CoONSUMG humang = e i i AT RTRIRs S e
4 1.3.1.2.- Construir una (1) Planta Construir una {1) Planta de
| Construccidn  de | de Tratamientc de Aguas | Tratamiento de Aguas
Planta de | Residuales PTAR Residuales PTAR

1| Tratamiento de
| Aguas Residuales
: Munlcapal

-98% delos
. USLIET IOS CGT]

ALCANTARELLADO

“Construir--o repgner . mil -1 Construlr o.reponer. mil (1.000)
“{1:000) ‘metios” imeales de_ Thetros linéales de coiectores y:'
v emlsores: :emtsoresf" nal%

mté'r'c‘.épi'ores “Hfina
em|sores finales de - !

icantanllado ; : L SO T S
1.3.1.4. Construir o reponer | Construir o reponer trescientes
Construccion  de | frescientos (300) metros | (300) metros lineales de redes
Redes de | linezles de redes de | deacueducto
acueducio urbano acueducto
132105 0 Actualizar un (1) mventario. | Actualizar un {1} inventario de

A&stencza para" "\ .deasuedudtos: Veredales | acueductos ¢ . _veredai'es'
izaci ~{georreferenciation " de | {georreferentiacién . 0. U de”
" bocatomas, - # 0 bocatornas; ¥ suscnptores

‘acuedtictos rurales. | -Suscriptores.’ ‘¢alculo - de'-| .caiculo | de  “&réa. .mln:rna.
LT A Aral miniia, s evaluacion [ evaluamén capacadad de

e . capacidad-delafuenie) | fuents)
1 1.3.2.2.- Lograr {2) aprobacxones Lograr (2} aprobacxones de
- Agistencia para | de concesiones de agua | concesiones de agua para
"| realizar  estudios | para acueductos rurales acueductos rurales
técnices  para la
| concesién de
aguas para
acueductos rurales
] (incluye PUEAA vy
1325 6% de predios g:gi'{;f:)‘"”
-AGUAPOTABLEY . - — - — r -
- SANEAMIENTO - vwlendas 1823000 Formutar ) dos):(2) - planes. | Formular.. dos . (2) planes de

Rurales::

‘rmUIa'ciéﬁ-plénéS'?.;de saniezmiento ymanejo'- -saneamientc- >y “mangjo; “de
.ertlmlentos “para vertimientos para acueductns
: :rurales RREE

. BASlco RURAL

Ejecutar cbras de dos {2) | Ejecutar obras de dos (2}
Ejecuciébn  planss | planes de saneamiento y | planes de saneamiento vy
de saneamiento y | manejo de vertimienios | manejo de vertimientos rurales
-+ manejo de | rurales
P vertlmlentos

.:{* Realizar -cuatro:(4)-giclog | ‘Realizar’ cuatro {4} ‘ciclos “de

2| de: marifenimiento. de:las: | ‘mantenimiento™ . der . las -
as’ mfraestructuras < infraestrictlras: 'de aguai '_mfraesiructur_as__ cden . agua
2| "dets sisternar - de|  potable de jos acueductos | | potable de . los “acustictos
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-Agua::potable. -de .

:'rL-zra[es :

mrales:. IS

1326-

Construccion  de
planta de
tratamiento de

agua potable y de
las infraestructuras
de sistema de agua

Censtruir una (1) PTAP e

infraestructuras

de

sistema de agua potable
de los acueductos rurales

Construir una (1) PTAP e
infraestructuras de sistema de
agua potable de los acueductos
rurales

' -‘;mantemmlento de

rurales -t

potable
B2 y mantener Construir- -2y -mantener-
: ﬁ'escuentos - {300) - metros’
Alcantanllados : s" | lineales ;. g i-alc'an'taril'ladcs-f
rurafes U : | rurales .
1.3.2.8.- Construir dos (2) plantas Construlr dos (2) Plantas de
Construccién  de | de fratamiento de aguas | tratamiento de aguas residuales
.1 Plantas de | residuales para centros | para centros poblados rurales
| tratamiento de | poblados rurales
| aguas residuales
ceniros  poblados
rurales
1829 sel-Mejorar, o adecuar. oy Mejorar, - adecuar..y-, mantenes
Me]oramlerzto - mantehéraince (5) plantas | cinco (5} plantas: de tratamiento
-adecuacin de: fratamienio 'de -aguas

. : : -'de aguas res;duaies ruraies
residuslesrurales 1|

1.3.2.10.-
Construccién,
mejoramiento ¥
mantenimiente  de
soluciones
individuales /
sistemas septicos
de saneamiento

mejorar
sesenta

Construir,
mantener

Y

(60}

soluciones Individuales de

saneamiento basico

Construir, mejorar y mantener
sesenta (60} soluciones
individuales de saneamientc
bésico

bésico rural

‘Mantener; "
frasladar

- adecuar

ylo
: cuatroclentos' ’
(400} " metros indales [ de; | I
1 acequidy . ok icipalés:.

‘Urbanas” “y ‘de centros-'-
: poblados :

. Zcentros poblachs

‘Mantener, adecuar y/o trastadar
: cuatromentos

(400). -+ metros
g - acequias
urbar_\as Y. de .

lingales:
runicipales ..

1.3.3.
FONDQ DE

26.600

uscarios de los

Mantener la
cobertura del
100% de los
usuarios de los
estratos 1, 2y

Asistencia
subsidios a las
tarifas de servicios
piblices en agus

para

Suﬁéid}af tres (3) eétratos

socicecondmicos en

alcantarillado
recoleccién  de

las

tarifas de acueducto vy

residucs

Subsidiar tres (3) estratos
socioeconomices ias tarifas de
servicios piblicos en
Acueducto, Alcantarillade vy
Aseo (AAA) de acuerdo con la

| foralecicas

qqh'qi'ci!i'arié_s's :

SOLIDARIDAD Y esiratos 1, 2, 3, de acuerdo potable, solidos reglamentacion expedida por el
REDISTRIBUCION 3, beneficiades | conla saneamiento Concejo Municipal
DEL INGRESO con el subsidio | reglamentacion bésico ¥
expedida por el recoleccion de
Conceje residuos sdlides
Munic‘:pal
o : o Tmplementar. ©oun. Realizar un (1) plan’ de-acdion |
R s 1 T i .3fortalec:|maento ..de” ~las.|:para- el . fortalecimiento -y
31|1=SI§TALEC|M|ENT0 oo 'ﬁ?tgtgiras ol - organizaciones: | -acompafamiento - a las
“DELAS e 100%de las | ‘| "porpartedeta .| gomunttanas. . p : :g'ga"'zji'f“es §°m”"ga”fs
'ORGANIZACIONES . 'difgéf_!i?é"cbne's | enfidad territorial a. _'-:mirl‘ef" e los 'SE“”C“’S...- untas: Administradaras de 1os
"COMUNITARIAS " wart I las orgéhizacianes | _pu fcos domiciliarios -
CPARA: EL'MANEJO s ‘comunitarias o :
‘DELOS SE.RVICEOS- ‘relacionadag:corel.
PUBLICOS T |- mangjodedos: L
DOMICILiARIOS “servicios pliblicos ™ |

TN N "domlcmanos e T R e e T T D g
4 Mantener el Cbtener un (1} certificade | Obtener un (1) certificade en
certificaciones 100% de las en agua potable, | agua potable, saneamiento
1.3.5.- entag?a certificaciones ;.3.5.1.- | salnéeam'ﬁegtg? bé:i{;:g bésiclo sc‘zlidos SGP - APSB
iyt ' potable, en agua sistencia a sélidos - A anualmente
migiﬂig%g%glg sa_n_eamiento potable,‘ | reporte del Sistema | (agua . ’gotable,
SERVICIOS basflcoy saneamiente Unice de“ saneamiento baslco v
PUBLICOS SUI residuos basico vy Informacién SUI residuos scélidos)
sélidos residuos solidos
logradas

1.4.

COMPONENTE: BUGA CON DEPORTE Y RECREACION PARA LA GENTE.

Edificio Alcaldia Municipal

- Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.:

228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
E-mail: concejobuga@gmail.com




CONCEJO
MUNICIPAL

CONGEIO MUNIGIPAL

! Construyendo
AR oA O UG NIT. 815.003.377-1 -
Construyendo Fulure

Acuerdo No. 009 de 2020, Pagina No. 41
ARTICULO 13. SECTOR DEPORTE Y RECREACION.

14.1. OBJETIVO ESTRATEGICO.
Planear y desarrollar programas y actividades que permitan fomentar la practica del

deporte, la recreacién, el aprovechamiento del tiempo libre y la educacion fisica en su
territorio.

14.2. DIAGNOSTICO.

El sector Deporte y Recreacion en el municipio de Guadalajara de Buga, presenta un
balance positivo frente a la prestacion de los servicios y participacién de competencias
a nivel local, nacional e internacional, una de las razones es que Buga cuenta con
escenarios deportivos que permiten satisfacer las necesidades de entrenamiento y
recreacion. Sin embargo, atendiendo las recomendaciones de la comunidad y
organizaciones constituidas en el gjercicio de la “planificacién comunitaria” se identificd
poblacion desatendida que en muchos casos no acceden a los servicios prestados por
la entidad por desconocimiento, este proceso de planificacién comunitaria como se
menciond anteriormente, permite identificar sectores poblacionales desatendidos para
de este modo proporcionar los servicios sociales para toda la comunidad en general.

A continuacién, se presenta un balance del sector.

sta auxiliar de blcncross

=:Piscing semiclimpica i v
Dos {2} canchas de baloncesto al alre libres

Coli

| -Escenanode Gimnasia © ot il e
Escenaric de Tenis de mesa
“Escenario de Boxeg: - -

Estanaric de Karate Do

LColiser de-lucha olimpica

Coliseo de Judo

S : - Pista-atlética > S
Polideportive dei norte Cuatre (4) canchas de futbol

~Coliseo.de levantamientc.de pesas: .
Piscina semiolimpica

" Tres<{3) placas multiples; una {1} conichbigrta ™« i i e Ji e e

Pista de bicicross "Ciudad Sefora”

: Estadio municipal

Biosaludable el | Pista'de freestyle ciudad paraiso =t
Tres (3) canchas de futboi

= Gimnagioal aire fibbg il
Zona de Street Workout Cahsthemc
‘Zona de.maguinas Biosaludables:
Cancha de voleibol playa
SPEACA miifiple 0 o s we ol e
Tennis de mesa
Afedrez Gigante i E R i e e R
Ruta para caminantes de 1.5 km
~Zona de jusgos infanfilés convencional v discapacidad -~ 7
;] Tarima techada
-Pa ] Zorarde Street Workout Calisthenic i i

“merced [T Zora de maquinas Biosaludables

L “Ruta para caminantes de'600.mts ek
Zona de | Juegos mfantnes convencnonal

'=Coltseo.Amando Moricada campusano: R T i T RS I
Colisec de combate de Santa Barbara . Esgriman
SBAAMINtON i S
Taekwondo

SHapkido o s

Coliseo de combate de la ciudadela educativa académico
“-Piscina climpica de'la ciudadelz educativa académico = i w0
Cancha de futho! de la ciudadela educativa académico?

1 Bajo la administracidn del IMDER, perteneciente al Académicao.

2 Ibid.

Edificio Alcaldia Municipal - Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.: 228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415
E-mail: concejobuga@gmail.com




ALCALDIA DE BUGA

CONCEIO MUNICIPAL

Guadalajara de Buga
NIT. 815.003.377-1

CONGCEJO
MUNICIPAL

Construyendo

Futuro
GUADALAJARA DE BLUGA

Construyendo Futuro

Acuerdo No. 009 de 2020, Pagina No. 42

" Patinodromo internacional dea ciudadelz educativaiAgricolad 5 bai i T R T T

Patinédromo de la libertad

.Cubierta‘deportiva:de chambimbabsan Antonio= s iuie s 2o Lo i fo 0 f o

C.1.C Chambimbal la campiia

Carnichas de-futbol-y fanis playa contiguo:atorres desglicanta’ -« &t o v it et

Nota: los escenarios deportivos cuentan con muy poca implementacion deportiva, y en
la gran mayoria de ellos, la implementacion se encuentra en condiciones poco
adecuadas para el buen desarrollo deportivo, el 90% de la implementacién que se
entrega para la participacion en los juegos deportivos departamentales es de uso
personal y exclusivo de cada deportista, por lo cual queda en propiedad de cada uno

de ellos.

La entidad territorial participo en las Competencias Deportivas y Académicas

(Supérate) en cuatro fases municipales:

DEPORTISTAS -

ALUMNOS

CAMPECNATOS-.

: FESTIVA!_ES DEPORTIVO 1.39"
DIA DEL NINO (ABRIL) 4
SFERIA DELOSNINGS o 00 e i a1 A4
100 EN UN DIA 2
FESTIVAL DELVIENTO Y LA COMETA <. bl s i e | SE £y 13
OLIMPIADAS DOCENTES 1 1 4

| OLIMPIADAS UNINORTE : o Ll
DIA DE LOS NINOS (HALLOWEEN) 1 1 1 1 4
"CICLO-RODADAS .- Pl ol D e i b 80 130 135 152 et
TORNEO DE FUTBOL EN LOS BARRIOS 10 7 5 8 30
VACACIONES RECREATIVAS- RSO 1+ A a1
FIESTAS DE LAS MERCEDES 1 1 1 1 4
TOTAL .0 R o R 0B e .54 {78 290

Y programas ladicos y de aprovechamiento del tiempo libre se tienen:

CEROGRAM

[-BUGA EN MOVIMIIENTC (10INSTRUCTORES POR ANO)

Los deportes competitivos en el municipio fueron los siguientes:

DEPORTES COMPEI']TIVG
TAJEDREZ T : 'F.'JTBOL FEMENINO
ATLETISMO FUTBOL MASCULINO LEVANTAM]ENTO DE PESAS
ACTIVIDADES SUBACUATICAS .- - | FUTBOL DE SALONFEMENING: - - | LUCHA OLIMFICA, i
BOCCIA FUTBOL DE SALON MASCULIND PARA ATLETISMQ
CBOXEQ: .| i TAFUTBOL SALATFEMENING i oo LI PARANATACION -+ o -
BADMINTON FUTBOL SALA MASCULINO PATINAJE
BALONCESTOFEMENING. L GIMNASIAARTISTICA o il CICEISMO v o o i o el
BALONCESTO MASCULINO HOCKEY TRIATLON
BICICROSS . i ClCHAPKIRO. o L TAEKWONDO: e o
ESGRIMA JUDO VOLEIBOL FEMENINO
VOLEIBOLMASCULINO s i i)

Las sugerencias desde las mesas sectoriales para el sector son las siguientes:

3 Ibid.
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» Apoyo con instructores de actividad fisica para el fomento de los habitos y
estilos de vida saludable (HEVS) y prevencion de las enfermedades crénicas no
trasmisibles (ECNT).

» Apoyo para la preparacién, fase zonal y final de los juegos deportivos
departamentales del Valle del Cauca.

* Apoyo con docentes para el fortalecimiento del area de educacion fisica en ia
basica primaria (Ley 934 de 2004).

* Apoyo con entrenadores y promotores deportivos para el desarrolio del deporte
convencional y adaptado.

14.3.

- SOSTENIRLE

OBIETIVES

DE DESARRCLLO

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

3.- Salud y bienestar

4 .- Educacion de calidad
8. Trabajo decente y crecimiento econdmico
10.- Reduccién de las desigualdades

12.- Produccion y consumo responsable
17 .- Alianzas para lograr los objetivos

La Administracién Municipal, desarrolla los siguientes
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

14.4. PROGRAMAS, LINEA BASE, META RESULTADO, SUBPROGRAMAS,
META PRODUCTO Y ESTRATEGIAS.

Para el desarrollo de las estrategias para dar cumplimiento al Plan de Desarrolio se
presenta el cuadro:

META PRODUGTO

“}. Informacion . pa Aa o0
‘1 Evaliiacién de la Eficacia) -

META'SIEE ..
{Sistema .. d

META ACTIVIDAD

 PARAEL

No: hene lznea

gohernanza G

' Asistencia parala -

Formulare lmpiementar una :
H (1) polmca pubhca

Formular e |mp1ementar una

g e (1) polltlca pubhca

: fraves < de' gobemanza para 2l
i DE.PQRTE : pélitica’: publlca : :‘deporte . :
'de]depor{e : T il R s G : :
Mantener Ea Beneficiar (7.031} | Beneficiar (7.031) estudiantes
cobertura del estudiantes de las catorce | de las catorce Instituciones
1.4.2.- 8.800 7% del total de | 1.4.2.1.- Instituciones educativas en | educativas en  educacidn
DEPORTE eétudiantes reportes de | Apoyoenla educacién  fisica en la | fisica en la basica primaria
ESCOLAR (Ley atendidos matriculas en @l | educacién fisica en basica primaria

934)

SIMAT {entre
preescolar ¥
basica primaria)

prfmaria

: j_Mantener-‘-i g_j.la ]

s mtercolegrados .

TR lmplementar up () plan de -
T v'acclon para.Fortalecimiento
i SUPERATE :

a - luegos”

Amplementar.un: {1} plan de.
- aceién para Fortalecsm;ento a
UBgOS

g mtercolegnados

SUPERATE

SUPERATE ...

3INTERCOLEG!A egos supérate’

-DOS tercofegiados -

1.4.4.- Mantener Iar 1.4.4.1 Brindar un (1) prégrama de Bri.nc.iar atenciéﬁ a 19.000
DEPORTE 19.000 coberiura del s iétén%ia al atencitn a personas "Gente | personas en € programa
SOCIAL, personas 90% sobre el A Saludable” *Gente Saludable”
INCLUYENTE Y atendidas programa de gn:ig;arg]a ,.Gente

COMUNITARIO, HEVS  "Gente | SMWOADE
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EbePORTlvo B il

CONVIVENCIA Y Saludable"
PAZ;
ACTIVIDAD :[-Realizar. = Vool -Dlsenare;mplernentar una (1)
FISICA :forta%emmxento ien el estrategia’ para fortalecer el
) X Urecreacién
d;ferentes' :
~diferencial
Disefar e implermentar ura (1}
astrategia para el desarrollo
- persena: de los juegos comunales
atendidag’ : . “Disefiar e.implementar una (1)
: recraacin < . --V}  Poblacion: " éstratégla’ para el désamollo
R ek 5 V‘) -Poblagion” | de (a$ climpiadas campesinas
S | étnica; vy, Poblacic’m’_ér;l-; T T S
|- cohdigién de’ discapacidad;
VY- Victimas iy ‘poblacion:
vigtima - - . del-".. conflicto
armado; - 1X). " Poblacion
S campesina, 0 : - :
1.4.5.1.- Disefiar ¢ implementar una | Disefiar e implementar una {1)
Mantenar en un Fortalecear los {H estrategia para | esirategia para fortalgcer los
1.4.5, 20 gventos 50% Ia atencicn a eventos recreo- fortalecer  los  eventos | eventos recreo-deportivos de
TURISMO pacnonagesy/o los Bvantos deportivos de talla recrec-deportivos de talla | talla muna‘cip.al‘ departamental,
DEPORTIVO internacionales nacionales v/ municipal, municipal, departamental, | nacional y/o intermacionat
vio h . "
en el intemacionales departamental, nacional y/o internacional
nacional y/c
internacionai
et Mantener a0 -_-Apoyar una- (1) ‘asistencia 2 -‘Apoyar una (1) asistentia ;a:
AL cobeftura en80% :,. ; los ;7 jueges. - deportwos, Jjuegos depo‘rtivo's .,

: = | atendidas ertra | ‘de las personds -
-POSIC}O.NAMIE " | administrativos - | -atendidasientre.
NTO .

adrinistratives;

deporhstas Lfecnicas v:

+odeportistas il

departamentales A parar '.departamentales Gy paral

’ ,depaztamentales wded Valle- “départamentales: del Valie del_"
‘del Cauca R S .

: "Cauca

1471~

Fortalecimiento y
1.4.7.- Aumentar en un prochiéq _de la
CIENCEA No tiene linea 100%el . investigacion
APLICADA AL base programa ciencia menuﬁcg yla
DEPORTE aplicada al produccion intelectual
deporie al desarvollo &

innovacién del sector

Conformar un {1) grupo Conformar un N grupo'

interdiscipiinario  para la | interdisciplinario para |z
atencion de clencia aplicada | atencion de ciencia aplicada
al deporte al deporte

148
“URAPARAEL:
0 RECREACION

deporte y recreacion

_Mantemmiento ¥
adecuacion de .
escenarlos :

oLoplande” megoramlento ‘_
“|-manterimiento. 7 de ] .mantenimiento dé -escenarios
-escenarics -
.urbanosy rales o

“Ver nota al ple

Formiufar -y ejecutarun 41| Formular: y: ejecutar: un.{1)
-l optan: - de v mejoramientol -y

deportlvos “1 deportivos Urbanos Y rurales -

_4 H

Mantener en un:
- 100% 1y i

INFRAESTRUCT
:DEPORTEY LA ] _—equnpamlento i
“para.el’ cieporte y :
1 recieacion

1.482.-
Foralecimiento de la
infraestructura para
eldeporte yla
recreacion

Realizar un (1) | Realizar un (1) estudio, disefio
fortalecimiento de fa | para la Remodelacidén yio
infraestructura  pare el | adecuacidn  del complejo
deporte vy la recreacion | deportive del norte

articulande el IMDER vy |z |-Realizar.un (1) estudio, disefio
Secrefaria  de  Obras |.para‘-la~: remodélacién.- yo

Pdblicas adecuacidn . del- "~ Complejo .
. :Deportive del Sur o
VER NOTA AL PIE Reafizar un (1) estudio, disefio

para la Remodelacién det
Compiejo  Deportivo  del
Estadio Hernando Azcarate
Marfinez

-:Formular: y . ejecutar un*- (1}
* plan‘: «de “mejoramients 'y
z_nantemrn_lento ‘de’ escenidrios
~deportives urbanos'y rurales .+

1.5. COMPONENTE: BUGA CULTA Y TOLERANTE CON ECONOMIA NARANJA.

ARTICULO 14. SECTOR CULTURA.
1.6.1. OBJETIVO ESTRATEGICO.

¢ Bscenarios deportives municipales urbanos ¥ rurates, polideportivos, parques recreacionales, cemamiento cancha Pargue Alfo Bonlto, ofros.

* Bscenarios deportivos municipales urbanos y ruraies. polidepertivos, pargues recreqcionales, ceramiento cancha Pargue Alto Bonito, otros.
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Apoyar y fortalecer los procesos de informacién, investigacion, comunicacién y
formacién y las expresiones multiculturales, ademas de fomentar el acceso, la
innovacion, ia creacién y la produccién artistica y cultural en el municipio.

1.5.2. DIAGNOSTICO.

El municipio de Guadalajara de Buga cuenta con la secretaria de Cultura, la cual tiene
oferta para los diferentes actores del sector, a continuacién, se presenta la atencién de
Promotorias.

PROMOTORIAS CULTURALES. _

Dibujo y pmtura 9 8 249

- Chirimia y percusion = 7w s il s o L8 220 1023 e 28 T
Vientos y clarinete o] 4 5 123
Danzamodema ... 22 40 .0 1359 i
Danza folclérica 4 i} 0 135
Iniciacion musical o0 f n b i f e ) s 120 R TR -
Guitarra con gramétaca musrcat 0 23 8 146

" Teafro:: Ll S R L A f e A0 ey
Gu:tarra y ﬂauta 1 11 1 732
Banda filarmonica - LA 0T 200 L0 128
Técnica vocal y ballet corar’te 0 30 3 129

[ Piano,violin; baliet batenay manuahdades'cas 3 e 16 B T R Rat] 1 TS
‘delarcultura. e e R B o Bt N G| i g
Coros mfantnles, Apromucor 0 0 75

FOTAL - L S AP0 698 144 1183 51 30967

Fuente Secretané'dé Cultu.r'é-

Bwl,e‘nes _de. int res Cultural

Casa de

: PATRIMONIO Decreto 763 del 26 de
faclenda  ta MATERIAL INMUESLE abril de 1996

. Estacién:iudel sl Decreto 748 del 24 de

_Ferrocarril Buga ' - el de 1996 :

Puente La
Libertad sobre el
ric Guadalajara

PATRIMONIO
MATERIAL

Resolucien 1941 del 3
de julic de 2015

s Bl sector,antlguo abarca AAS T s
: Ll 18 p!azoletas,' E

INMUEBLE Carrera 12 entre calles 1y 1 sur

"-construcctone f.hlstorlcas eh ios"f : .

! EjidGS muebles etci;; ‘mclmdos en .'zz:sllen;lbsrse dge‘: 95390 _de

el “perimetro gue: fenlan- estas |

poblaczones ‘Gurante:’ Jos: Siglos [ .- v

XV xvu-;xvm g Ley 163 ao-xu-;
131958, G b

Sector  Antg
“de’ 14 ciudad d
CBUga; iy

PATRIVIONIO

Resolucién 792 del 31

Teatro Municipal MATERIAL INMUEBLE Caile 6 10-07 1019 de julio de 1998
- Puente:: sobre et | Puente- Ulloa::: | PATRIMONIO: 5 SN iE : S0 Resolucion: 1944 del 3
"rio Sonso 1 Pugnite Larso - | “MATERIAL 72 . 'ENMUEBLE e ‘Via Buga Guaca Ul deljulin:de 2015 Re
Fuente Mlnlsteno de Cultura
1.5.3. OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

OBIETIVOIS

e DEDESARROLLO
= SOSTENIBLE

4.- Educacién de calidad
8.- Trabajo decente y crecimiento econdmico
10.- Reduccion de las desigualdades
12.- Produccidn y consumo responsable
17.- Alianzas para lograr los objetivos

La Secretaria de Cultura, desarrolla los siguientes
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
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INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS. ECONOMIA NARANJA.

El concepto de industria culfural y creativa debe entenderse en el sentido de las
funciones necesarias para permitir que los bienes servicios y actividades de contenido
cultural, artistico o patrimonial lleguen al publico o al mercado. Por ello, no se limitan a
los productores de contenidos, sino que engloban todas otras actividades conexas o
relacionadas que contribuyen a la realizacién y la difusion de los productos culturales y
creativos, es decir, reproduccion y duplicacién; soporte técnico y equipamiento de
apoyo; promocidon, difusion, circulacion, venta y distribucién; conservacion;
comunicacion, informacién y formacién.

El territorio posee una gran riqueza cultural con potencial de materializarse a partir de
mitos, leyendas, ritmos, danzas y otras expresiones culturales y creativas. Este
potencial es la base para iniciar un proceso de transformacion productiva, que
presenta las siguientes ventajas desde una perspectiva econémica:

» Aporta un gran valor agregado.

» (enera empleo directo e indirecto.

*» Se vislumbra gran potencial de crecimientc en los préximos afos.

» Facilita la introduccion de otros tipos de productos en los mercados externos.
» Contribuye a equilibrar la balanza de exportaciones.

* Contribuye al desarrollo de la confianza social.

* Permite una revalorizacion de marcas y productos.

= Afrae turismo y facilita la movilidad.

» (Genera recursos sustentables a largo plazo.

*  Transforma y regenera espacios urbanos.

El desarrollo de los sectores culturales y creativos no solamente tiene objetivos que se
subordinan exclusivamente a una logica de rentabilidad econémica o mercantil, sino
que incluye, ademas, otros igualmente valiosos de caracter cultural y social tales como
la libertad de creacién y la promocién de la diversidad. Una politica destinada a
fomentar las industrias culturales y creativas es, ante todo, un instrumento para dar
sostenibilidad y difusién a las iniciativas creadoras de los individuos y las
comunidades.

Por Economia Naranja se entiende el “conjunto de actividades que de manera
encadenada permiten que las ideas se transformen en bienes y servicios culturales,
teniendo el talento y la creatividad como insumos principales” (libro ‘La economia
naranja, una oportunidad infinita’, publicado por el Banco Interamericano de Desarrolio
- BID).

En otras palabras, la economia naranja o economia creativa utiliza la creatividad, la
cultura y la innovacion para generar bienes y servicios capaces de producir beneficios
sociales y econdmicos. Las industrias creativas son muchas: arquitectura, artes
visuales, artes escénicas, cine, disefio, industrial editorial, investigacion cientifica,
moda, musica, publicidad, industrias audiovisuales, nuevas tecnologias, entre otras,
todas protegidas por derechos de propiedad intelectual.
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Industrias culturales y creativas.

W herencia culturat

“ii creatividad y medlog

[ ereactonns Fenclonzles

pisEiios
¥ SERVICIOS
CREATIVOS
mata. disefio grifico,
iisefininterion,
palsajmo, serviclos
de arguitettimay de
publicwad

Fuente: Politicas para la creatividad. Guia para el desarroflo de las industrias culturales y creativas. Crganizacién de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura,

La Ley Naranja (o Ley 1834) se aprobd en 2017 con el objetivo de fomentar, incentivar
y proteger las industrias creativas colombianas y concederles mayor relevancia en la
economia nacional. El principal objetivo de esta ley, es mejorar los mecanismos de
financiacion de manera que los emprendedores culturales y creativos puedan contar
con créditos de largo plazo y en mejores condiciones. En la ley se establece una
politica de incentivos y facilidades, que vincula a los ministerios de Hacienda, Trabajo,
Educacién, Comercio, Interior y Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones; y a
la Direccion Nacional de Planeacion, el Dane, el Sena, la Direccidon de Derechos de
Autor y Findeter.

Asimismo, abre la posibilidad de que se empleen nuevas formas de capital semilla,
especialmente en los emprendimientos que se encuentran en etapas tempranas de

desarrollo, y perfecciona mecanismos alternativos de financiamiento como el
crowdfunding.

El Sector Cultura, se articulara a este modelo y contribuira a la reactivacién econoémica
promoviendo el emprendimiento cultural y la aplicacién de los beneficios tributarios, a
las industrias culturales reglamentadas en el Decreto 1669 del 12 de septiembre de
2019, expedido por el gobierno nacional.

1.5.4. PROGRAMAS, LINEA BASE, META RESULTADO, SUBPROGRAMAS,
META PRODUCTO Y ESTRATEGIAS.

Para el desarrollo de las estrategias para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo se
presenta el siguiente cuadro:

A8 BUGACULTAY TOLERANTE CON ECONOMIA NARANJA. REfR
PROGRAMA v T SUBPROGRAMA

WETA DE PRODUCTO ' SREE
[ METASIEE . METAACTIVIDAD o
|- (Sistema:- i i Ia-
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- informacion- -para : la:

1.51.-
GOBERNANZA
PARA LA CULTURA

Sin linea de
base.

Aumentar Al
100% la
formulacion
politicas
plblicas del
sector,

CEvaliacion: - de 13
- Eficacia)..\ - g
Realizar dos (2} | Disefiar e implementar una
potiticas piblicas {1} Pclitica pdblica de
gestién, identificacion,
1.6.11.- recuperacion, revitalizacion
Farmular e ¥ consolidacion del
implementar las Patrimonio  Mistdrico vy
politicas poblicas Cultural de Guadalgjara de
del sector. Buga
~Pisefiar ;¢ implemeniar una;
i ,)_Epolitlca piblica de cultura-
Y creatividad - R
Generar un {1) plan | Realizar una 4]
de trabaje en | caracterizacidn estadistica
articulacion  con  la | del secter cultural
Secretaria de |-Suseribir - (1) *Pacto
de Educacién y procesos | Municipal: por la Cultgra® -
educativos ¥ | Realizar una 5!
empresanales, para2 | actualizacién de
1542, identificar las brechas | componentes tecnoldgicos y
Fortalecimiento al gﬁéﬁ:ﬂ;iz dé;rafae y :Z Gobierno en linea
. 1
gluslt;l;r;ayGeneral de demgn;ia ocupacioni'ai
. asociada a a2
Eﬁﬂzﬁf d gel economia cuitural y
creativa, a su vez
fortalecer procesos de
Investigacién y
estudios sobre la

economiz cultural y
creativa

152- 5

A" Disenar e implementar: |
“un:(1):plan de apoyo: ai
: s~ | diferentes

Disefiar. e implementar -un
{13+ plan: de: apoyo k3 Ios

poblagin

. . : Apo | nfancia L oy
AR e o | sl S
-_DESARROLi.'O' G grupos: B "acz':l;fad:s s ‘;-.;lmplementamén del’. " Zggg:g:?g _Jover;,d ullgg' :
CCULTURAL poblacidnzles 3-_-_3’ ecidas’en. . plan de apoyoalos o maver ol\f) Bobiacan: R
BRI Lj-paraglsectar ) oo _:Emprendedores : -‘LGéTi V) Poblacién, |
“'CREATIVO-- " cultural sy o S| GlilalesTy : =
SRS ' | :pobiacién” > n s creativos 1 mujeres; VI Poblacion -
DR NIRRT S RSN CRe . 1-étnica;: VITy: Poblazién -
[ en  .condicién T dé L
| discapacidgad; VAN )
: Victimas 'y poblaceon Rt
! victima  del conficte |
armado; X} poblac:lon
habitante de la calle; [ -
b 4 A, Poblamon' ]
'campesma : C e a
Realizar un (1} Apoyo | Apoyar diez (1G) artistas en
para la circulacion, | la generacidn de contenides
promocién ¥y | gue permitan la promocion y
divulgacion de | divuigacion de SUS
arfistas, eventos y | programas de formacion
programas creatives y |_ariistica y creativa
cufurales def L Apoyar doce {12) :eventos:
1.5.3.1.- municipio, - artisticos, s creativos® - -y/c.
Divul ; Apoyo para la garantizando la |-cutturales: ~de imporiancia
p 6‘6%/93;: circulzcion, participacién del | regional,” --‘nacieral; e
1.5.3.- | ’ promocion y seclor danza, canto, :mternacuonalanualmente
PROMOCION Y 5 proyectos eultad divulgacion de artes escénicas, artes | Apoyar cuatro (4) festivales:
DIVULGACION 2‘3‘?‘ ados artistas, eventos y plasticas, artesanos, | répresentativos i G- --del :
reo rama programas audiovis‘uales, artes | .Municipio> e
prog culturales y electronicas, entre { Apoyar cinco (5)
creativos otras. emprendimientos creatives o
eventos culturales  de

Jévenes gestores, creadores
o artistas

-Apoyar.sels (B} -eventos:
artisticos; qreatlvos iylo
cultorases: _parai &l de‘sarrdllo :

| scultiiral - campesino : en la:
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[izonar mra acorde con la.
“PPDRI® R

Apoyar a sels (6) artxstas
creadores o gestores
culturales en la circulagion a
aventos regionales,
nacicnales o internacionales

Asistencia y
1.5.3.2.- o
] . fortalecimiento a las
%ﬂiﬁg‘:}me”'ﬂm Ly | industrias  culturales
rograma deaa [+ erissanales ¥
prog pay ancestrales,

a las industrias

Impiementar un {1) plan de

apoyo a las indusirias
culturales  ancestrales vy
artesanales  urbanas  y
rurales

Conformar y apoyar un {1}
espacic para fomentar la
productividad de las
industrias cuituraies
ancestrales y artesanales

_Q'muestras artls’acas ¥y
;cuituraies para-el’
'j-'uso goce'y, disfrizte”

:Realizar-seis {6} actividades
artisticas 1y cilturajes . en
“ggpacios :
|.-antalmente

culturales

artesanales y

ancestrales urbanas

y furales.

: i1-Realizar - seis . - (6)
i achwdades aﬂishcas ¥

: .-cul'zurales ef espamos‘,

1.5.4.~
PATRIMONIO
CULTURAL
MATERIAL,
INMATERIAL Y
ARTISTICO

17 expresiones
culiurales
fortalecidos
(14 fisicos vy 3
intangibles)

541

Apoyo y apoyo, fortaiecimiento
fortalecimiento a la y de gestién de
Academiz de riesgos en ia
Historia "Leonardo Academia de Historia

T Aplicar un (1) plan de | Aplicar un (1) pian de apoyo,

fortalecimiento y de gestién
de riesgos en la Academia
de Historia *Leonardo
Tascén”

‘Tascon” “Leonardo Tascén"

“recuperacion;
S mantenimiento

promecion, ;
Aumentar enun | ‘Conservacion y
20% las “meérmaria.del
expresiones . E_-patrlmomo hlstorlc
culturales : cultural :
apoyadas =

| Disefiar e implementar Un .

‘de ios - Bienis  de -Interés
‘Cultural para. fa consiilta-de

.patnmomo i\.‘lunlclpal

- Sistema- de informacidn

2 Postular dos (2) inmuebles a -

“Interés Cultural

Apoyar dos (2) procesos de
investigacion  sobre &
patrimonio histérico cuiturai
urbano vy rural

de!
de"

lalilista - indicativa
Candidatos ~a- .

Blen

Recuperar y mantener cinco
(5) bustos, estafuas, placas
y monugmentos urbanos vy

“{Corto; - Série, Documental) R

rurales
Realizar..:: “A{2)
prnduccnones audlowsuales:

en‘el cuatrienio -

dos

Realizar
informes
seguimiento y
evaluacion del PEMP
Se solicitarda ante el
Ministeric de Cultura
ia actualizacién del del
PEMP incluyendo la
verificacion del estado
actual de los bienes
inmuetles de acuerdo
con su nivel de
conservacion

de

1.5.4.3.-

Plan Especial de
Manejo y Proteccién
del Sector Historico

@)

Reatizar dos (2) |nformes de
seguimiento y evaluacion del
PEMP

-'1,5,5 BN :
INDUSTRIAS "
"CULTURALES' |

-Realizaruni{). ‘

“fortalscimiento de Ias E :
ndustiiag creat:vas e .
'eI cuatneruo

“CREATIVAS 7 - pnicipion, Apoyar cuatro (4)

R S Emprendimientos, de las
industrias ~ creativas ¥
culturales

{1)-plandes - aceion  para

creatwos con un !enguaje

Disefiar-e ia"nplemen'tar ung:,

i6n 'de pfoblemas &
proyectos -

multidisciplinar - CréalAB

4 Polifica Publica de Desarello Rural Integrat,
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~Formalizar. y: fortalecer {20} -

Industrias - cufturaies’ .y

“creativas Urbanas vigturales

Disefiar & implementar una
{t) plan de accidn para |z
circulacion de Proyectos
ICC en el municipio (Meet,
WoerkShop, Startup,
Festivales, Vitrinas  de
Exposicién}

| Realizar dos:(2) procesos de’’

Investigaciones @'y . sobre.
estudigs: sobre l& economia”
cuiltural y crgatwa Lzrbanas.

"y.'u rurales -

Disefiar & zmplementar una
(1) plan de accicn para
brindar apoyo & la Industria
Cinematografica y
Audicvisual  urbanas  y/o
rurales

A5G

- BUGA CULTA
CIVIEAY, 100
| TOLERANTE " -

s B
- Organizacién y
‘Promocién de
;| .eventos cuiturales y
| las festividades
| sivicas enel

Realizar una (1) -
otganizaclony .
promocion de
evenios cmturales dei

L -_mummpao
Al-Mdnicipion o

Apoyar tres (3} fenas en el
munigipio .

Apoyar tres (2) festividades
de Semana Santa

Realizar cuatre {4
celebraciones : del
aniversario. de fundacién del
Municipio : "

Realizar cuatro {4)

celebraciones de lag
festividades decembrinas

1.5.6.2.-
Apoyo y Asistencia
1 en muestras
+| artisticas, creativas
-1 yculturales para
51 el uso, goce y

1 disfrute de espacios
plblicos

Realizar _cuatro (4)

actividades artisticas y
culturaies anuales en
el espacic puoblico
“Calle del Are v ia
Creatividad”
Garantizando =]
participacion de todo
el sector que incluya
de forma genérica,
pero sin limitarse, a
los sactores
editoriales,
audiovisuales,
fonograficos, de artes
visuales, y
espectéculos, de
turismo vy patrimonio
cultural, material e
inrnaterial, de
educacidén artistica y
cultural, de disefio,
publicidad, contenido
multimedia, software
de contenido ¥
senvicios
audiovisuales
interactives

Realizar cuatro 4)
aclividades  arfisticas vy
cuiturales anuales en
espacios publicos urbanos
yio rurales

AB.E AL

T cultura i crestividad .

|- Aplicar estimulos* -
Smunicipaies de .- |

| Dzse'nar e Implementar |

._capacltacmn S
acompanamlento g ‘;y i
-asistendia - teenica’
spara’el-fortalecimiento
der o
:culturales CLirpara
“Accedera estvmulos

estores

-D|senar £ @mplementar un

Loy prcgrama e
:capac;tacxon Sl
jacompanam!ento Sy

“‘agistencia - técmca para el

fortalecmen‘to de Jos

géstores culturales 'pa'raj_
‘accedera esnmulos :

1.5.6.4.-

1 Implementacién,
o] difusién y
1 fortalecimiento de
1 las escuelas de
formacion

Implementar ¥
fortalecer

una (1) estrategla
para

la Implementacion,
difusidn y
fortalecimiento de las
escuelas de
formacidn de manera
coordinada con  la

jornada inica
educativa
fortaleciendo E}

presencia en la zona
rural plana, media y
alta  utilizands  los

Imp ementar (1 2}

Promotorias  Culiurales [/
Escuelas de formacicn
artistica - urbanas y rurales

Edificio Alcaldia Municipal -

Carrera 13 No. 6-50 piso 2- Tel.:
E-mail: concejobuga@gmail.com

228 1700 - 228 2902 - Fax: 227 8415




N

CONCEJO
MUNICIPAL

ICEJO MUNIGIPAL

Guadaiajara de Buga
HIT. 815.003.377-1
Construyendo Fulure

Acuerdo No. 009 de 2020, Pagina No. 51

Construyendo

Futuro
GUADALAJARA DE BUGA

recursos TIC y Ia

poblacion en
condicion de
discapacidad, nifios,
jovenes, adultos,

adulte  mayoer, LGBTI,
victimas de confiicto
armado y demas
poblaciones

vulnerables

sRealizar-2ouatid - - o {4},
dmgnbstcos de mventanos ’
dgiiias i bibi mtecas publ:cas:_
mumcupales
| Recuperar unza (1) Blbhoteca

|_publica

£ :Mantenimierito, - adecuacion:
L teparaciones: locativas de.

157-..

Ejecutar cuatro (4} ciclos de

dotacidn, mantenimiento vy

aperacidn del equipamiento

cuttural

+1. Garantizar una (1) vigilancia, .
1 dotacidn,: mantenimiento del
]’ Teatro Municipal

: : +tres (3) bibliotecas publicas’:
; = -1 Reglizar Uf (1) “1 Dotacién tecnologla,
BEBLIOTECAS jlas bgblloteca_s_ : B Fortalecamlentode Ias."- pedagégica y bibliografica
.;%i%é‘f:fms Taricipales | iajblﬁg’;ft??as i | bibliotecas plblicas - | de cuatro {4) bibliotecas
: . P .'p B e T o piblicas
'..'.:D|seﬁar e -implementar ‘un
o gd) -Plan - de - formacién |y
S capacitacion’ - -de - los:
-4 biblictecariog " i
Aplicar un (1} Plan Mun1c1pa
Ao et ] de Lectura y Escritura
] R -{-Estricturar.un{1) <. Estructurar .un- (1) “Clister
1158w i Closter Créativey - "Creative’, 'y - Area. de
|- ClasterCreative y |- Area dé Desarrollo” - i1 Desamolio-Narania(ADN)
{:-Area de:Desarrcilo™ . | ‘Naranja {ADN) - owoos oo R
| Naranja (ADNy", T L
153-.'. ERRCI ER i RETC RN T | Elborar un (1) manual de
INFRAESTRUCTURA a?;ﬁ‘:‘:’:sms | a00% shuso ki | TINISHAGEN, opetacion ¥
-V EQUIPAMIENTO. - pablicos. i " adecuado de ia “Implementar un (1} .| jpeasatructura cultural - .
CULTURAL" S e mfraestmctura programa para

i _9ut_tgra§ S mfraestruciura culturéi'

el iirog VS
e

1.6. COMPONENTE: BUGA CON VIVIENDA Y HABITAT SOSTENIBLE PARA LA
GENTE.

Articulo 15. SECTOR VIVIENDA.

1.6.1. OBJETIVO ESTRATEGICO.

Promover y apoyar programas o proyectos de vivienda de interés social y vivienda de
interés prioritario otorgando subsidios para dicho objeto de conformidad con los
criterios de focalizacion nacionales.

1.6.2.  DIAGNOSTICO.

El sector vivienda y habitat sostenible comprende tanto la vivienda como los servicios
publicos domiciliarios, en relacién a estos el municipio ha logrado cuatro (4)
certificaciones en la anterior vigencia.

La Secretaria de Vivienda y Servicios Publicos, en su proceso misional realiza
capacitaciones comunitarias para dar a conocer la oferta institucional, asi mismo
brindé 1.253 asesorias y acompafnamientos para la actualizacién de los estatutos de
acueductos rurales y la constitucion del reglamento interno de los mismos.
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Déficit de vivienda urbana.

De acuerdo con el estudio de déficit de vivienda elaborado por la Secretaria de
Vivienda en el afio 2019, el déficit habitacional es un concepto descriptivo que da
cuenta de una situacion de saldo negativo entre: (1) el conjunto de viviendas
adecuadas (stock o pargue habitacional) del que dispone un pais, una ciudad, una
region o un territorio dado; y, (2) las necesidades de habitacién de su poblacion. En
este sentido, la nocién de déficit habitacional refleja un diagnéstico econémico, en que
la oferta de vivienda se revela insuficiente en comparacion a un cierto nivel de
demanda observado (UN-Habitad 2015. P 10). El concepto de déficit habitacional
adquiere una dimension politica y normativa, orientada a la respuesta del qué hacer.

En la definicién de vivienda adecuada se han sefialado siete caracteristicas esenciales
que deben satisfacerse: 1) seguridad de la tenencia; (2) disponibilidad de servicios; (3)
asequibilidad; (4) habitabilidad; (5) accesibilidad; (6) ubicacion; y (7) la adecuacion
cultural.

La Administracién Municipal desarrollé el “Estudio cuantificacion y caracterizacion de la
demanda de vivienda”, tomando cuatro de las siete dimensiones propuestas por ONU
Habitat a saber: 1) Seguridad de la tenencia; 2) disponibilidad de servicios; 3)
asequibilidad; 4) habitabilidad. El instrumento se aplicé en el mes de octubre de 2018,
con un tamafic de muestreo de 321 encuestas distribuidas en todas las comunas de la
ciudad de Buga, de tal forma que éstas fueran representativas de los estraios uno y
dos.

De los 21.041 hogares que registran como potenciales objetos de politica, el 94% de
ellos habita en una vivienda de uso exclusivo (19.823 hogares), es decir, no presentan
déficit cuantitativo; el restante 5.79% (1.218 hogares) estarian bajo déficit cuantitativo
—seis de cada 100 aprox. en la poblacion bajo estudio— y corresponden a hogares
que comparten la vivienda con otro hogar (1088 hogares) y con otros dos hogares (131
hogares).

Ahora bien, aunque hay 1.218 hogares en condicién de déficit cuantitativo, el nimero
de viviendas que hacen falta para suplir tal demanda potencial es de sélo 805
viviendas para que la relacién hogares viviendas sea de uno7.

La distribucién de los hogares con déficit en las comunas del casco urbano de la
ciudad. Como se observa, los casos se concentran en las comunas mas vulnerables
de la ciudad y es decreciente en su orden de vuinerabilidad. En efecto, la mayoria de
los casos se concentran en las comunas 1 con 486 hogares en déficit y la comuna 5
con 352 hogares en déficit. En estas comunas se encueniran barrios como Alto Bonito,
la Honda, Balboa, entre los mas destacado por mayor riesgo de vulnerabilidad social.

De los 21.041 hogares sujetos potenciales de politica plblica en vivienda, cerca de la
mitad (10.579 hogares el 51.1%) habitan en viviendas que son integramente propiedad
del hogar. Los restantes 10.282 hogares —el 48.1% del total— no tiene la propiedad
de la vivienda en que habita. El 36.5% de los hogares estudiados paga arrendamiento
o esta en condicién de subarriendo y cerca del 7% viven con permiso del propietario —
lo que expresa la solidaridad de familiares como hijos, padres, etc.— Sélo un 5.3%

7 Harian falta 1088/2=544 viviendas en las viviendas con 2 hogares y 131 x 22261 viviendas en las viviendas con 3 hogares. Caiculos redondeades a enteros.
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estd en proceso de pagar su vivienda. Las problematicas asociadas a la llamada
“posesion de hecho” son menores frecuenies, solo cerca del 0.2% manifiesta esta
condicion en la poblacion bajo estudio.

De los 10.759 predios que se estima tienen vivienda propia totalmente pagada en la
poblacién objeto de estudio —potenciales beneficiarios de politica publica estratos 1 y
2- un total de 1.451 dice no tener escritura publica del predio, estos hogares son el
13.5% de los hogares propietarios bajo estudio. El 5.1% de los 21.041 hogares
representados en la muestra presentan algln tipo de hacinamiento, el 3.9% presentan
hacinamiento mitigable —entre 3 y menos de 5 personas por cuarto y el 1.2% de los
hogares presentan hacinamiento critico, cinco 0 mas personas por cuarto.

lLa comuna 5 concentra el grueso del problema del hacinamiento, 704 hogares de los
1.065 que presentan algun tipo de hacinamiento, se concentran en dicha comuna, o lo
que es lo mismo, la comuna 5 explica el 66.1% de los hogares con algun tipo de
hacinamiento en el casco urbano de Buga, entre la poblacidén de bajo estudio.

El namero de hogares que habita en viviendas con muy precaria calidad en las
estructuras de paredes, es bastante bajo, solo un 0.2% en paredes y un 1.6% en
techos. Lo anterior indica que los asentamientos o viviendas dispersas de desarrollo
precario o incompleto son minimas en el casco urbano de la ciudad.

El déficit por alcantarillado, luz eléctrica y excretas es muy bajo, el 99.16% de los
hogares tiene todos los servicios publicos cubiertos. Sélo el 0.2% (cerca de 44
hogares) tiene déficit en la provisién de electricidad y el 0.63% (cerca de 132 hogares)
presentan déficit no disposicion de excretas adecuado.

En resumen, el déficit cuantitativo, indica que cerca de 805 viviendas serian
necesarias para completar la paridad 1 a 1 entre hogares y viviendas. Existe un
mercado de arrendamientos amplio, sélo el 51% de los hogares de mas bajos estratos
tienen el 100% de la propiedad de la vivienda, el 37% de estos hogares forman un
mercado de arrendamientos que implica 7.642 hogares en condicion de arrendatarios.
El 13% de los propietarios, es decir 1.451 familias de los hogares mas vulnerables
requieren procesos de normalizacion de escrituras. Un poco mas del 5% de las
familias bajo estudio es decir 1.065 familias se encuentran en hacinamiento. Solo el
0.2% y el 1.6% de los hogares tiene problemas graves de techos o paredes.

Censo personas y viviendas en areas de amenaza.

Para la determinacion de las personas y viviendas en areas de amenaza por
inundacién, avenida torrencial o remocién en masa se tiene en cuenta las siguientes
fuentes de informacion:

El Plan de Gestion Ambiental Regional PGAR 2032, indica la cantidad de personas y
viviendas en riesgo de la siguiente manera:

Censo habitantes y viviendas en riesgo.

Fuente: Plan de Gestion Ambiental PGAR CVC.
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El Plan Municipal de Gestion del Riesgo del Municipio identifica las viviendas
localizadas en franjas forestales protectoras de rios y quebradas que requieren
prioritariamente medidas estructuras y no estructurales para mitigar, reducir o eliminar

el riesgo.

Dentro de las principales necesidades identificadas de la Secretaria de Vivienda y
Servicios se requiere del fortalecimiento de la estructura organizacional.

1.6.3.

OBJETIVIES

£ DESARROLLD
SOSTENIBLE

1.6.4.

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

La Secretaria de Vivienda y Servicios Publicos,
desarrolla los siguientes Objetivos de Desarrolio
Sostenibie (ODS).

1.- Fin de la pobreza.

5.- Igualdad de género.

6.- Agua potable y saneamiento basico.
10.- Reduccién de las desigualdades.

11.- Ciudades y comunidades sostenibles.
17 .- Alianzas para lograr objetivos.

PROGRAMAS, LINEA BASE, META RESULTADO, SUBPROGRAMAS,

META PRODUCTO Y ESTRATEGIAS.

Para el desarrolio de las estrategias para dar cumplimiento al Plan de Desarrollo se
presenta el siguiente cuadro:

N PROGRAMA :
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WETA PRODUCTO

T | META AGTIVIDAD
. BT

{ g
-Informacion,

““Fongd Musicipal dé:”;
Vivienda de interés-".
. social v Prioritario - -

Cparasii A
: Evaluaménde!aEt'cacma} B R I S R RO
'1 -3 PR AT »}iCrear....una: {1 i politica. | Crear.una (1) politica pdblica
GOBERNANZA "pubhca de gestzon mtegral dé 'gésnén lntegra! del sector
SARALA : :fostalec;mlentcﬂf “For e’c;imléﬁ'tcxj.de ] _del sectorvwlend Ui _wwenda o
IVIENDA Y |- defla politica || 2t i icas S
HABITAT -7 . pablica de . 1 188 ROIIICAS PUDHEAS o - nn T
-SOSTENEBLE “wivienda o T nE Tt T e e L R T e T
1.6.2.1.- Generar un {1) sistema de | Generar un (1) sistema de
Asistencia para la informacion tnico de | informacién dnico de vivienda
creacién de un vivienda
sistemna de
informacion unico de
vivienda
1822~ 72k joRealizar un - (1) plan " de | -Realizar un (1) plan de ‘accién
12 ;Asrstenma para‘el’ accion’ de acompaﬁam:en{o.- .de -acompafiamiento  social’ a
estrategias Mantener acompafiamients’; social: a e comumdad"" la- comunidad. residerte-én.la .
1.6.2. de 100% delas | pr .reszdente : - Urbanizacion: Uninorte - -
VIVIENDA Y fortalecimie | estrategias de |- de viviehda gratu:ta : F N
HABITAT nto al sector | fortalecimiente [ de:Unindre 3 G e e A e e e T T
SOSTENIBLE - vivienda al sector 1.6823.- Realizar un {1) plan de | Realizar un (1} pian de accién
realizadas vivienda Fortalecimiento de accion para el | para el fortalecimiento de las
las organizacicnes fortalecimientc  de las | organizacignes populares de
populares de organizaciones  populares | vivienda
vivienda de vivienda
1.6. 2.4 1 Redlizar - Un (1) .plan' .de i :Reglizar Un (1) pian de accidn
Fortalecimients del -agcion: para: . el para -_-el__---for%alecimiento- ¥

: fortalecimiento;
‘operaéwldad del

“y|.cperstividad’ - -del |
- Municipal--. -de o Vivienda de;-
“Interés ‘social ¥ Pricritaric. - i

Fondo:
Municipal - de \ﬁ\nenda de:

Fondo'

Edificio Alcaldia Municipal -
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1.8.2.5.-
Mejoramiento de
vivienda urbana

Ejecutar o} cof inanciar mento

quince (115) subsidios para
la realizacién de
Mejoramientc de Vivienda
Urbana

Ejecutar o cofinanciar clanto
quince (115) subsidios para la
realizacién de Mejoramiento
de Vivienda Urbana

R {85)
i b5|d|05 para ia reahzacnén
Me;oram niG: i de

cof nanclar'

de Vivenda Rural

E}ecutaro cofinanciar ochentz: i
inco-(85) subsicios para-la:
‘ealizacibn . de . Mejoramie,

1.6.2.7.-
Construccion de
vivienda nueva (VIP)
para los diferentes
Qrupos poblacwnales

Promover y/o subsidiar a
construccién  de  ciente
cincuenta {150} soluciones
vivienda de interés
prioritaric Urbana

Promover yfo subsidiar la
construccién de ciento
cincuenta (150} soluciones
vivienda de interés prioritario
Urbana

¥
- para |4 construcaiaon
de vivienda VIP. NES
- urbano; para s

pobiacionales:!

Promover. y/o. subsidiar la |
‘construcsion - e cuarenta
'(40) soluciones:de vaenda :

Promover “y/o .subsidiar fa .

;-;construcclon de cuarenta (40}
"soluc:o_ngs i

de _vwlenda de--:

1.6.2.9.-
Construccién
vivienda nueva en
sitio propio de (VIP-
ViS) para los
diferentes grupos
poblacionales

Asignar y/o framitar treinta

{30} subsidios para la
construccidn en sitic propio

Asignar ylo tramitar treinta

(30) subsidios para |a
construccién en sitio propio

‘normativa. wgente

-Raafizar: ia adjudlcacron yio
i : ;

g : 'con Ia normafwa wgente

- Realizar & adjudicacion y/o
'egalszacwn de cuarenta @0y
Jlerrenos:. ejldos .y demas .

1.6.2.11.-
Adguisicion predio
para vivienda nueva
yio lotes con
servicios urbana o
rural

mediante l2 aplicacién de
los instrurnentos de gestidn
urbanistica, plusvalia vy
otros similares, ademds de
ofros mecanismos tales

como compraventa,
enajenacién forzosa,
voluntaria, expropiacion

canje U otres para la
adquisicion de suglo para
vivienda nueva de interés
social y/o lotes con servic